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Моніторинг змін законодавства

за серпень 2025 року

Серпень

Документ Коментар

Діє закон, що продовжив мобілізацію

Закон України
«Про продовження
проведення загальної
мобілізації»
від 15.07.2025 № 4525-IX
Чинна редакція від 15.07.2025
Зміни діють із 07.08.2025

Закон України «Про затвердження Указу Президента
України «Про продовження проведення загальної
мобілізації» від 15.07.2025 № 4525-IX затвердив Указ
Президента України від 14.07.2025 № 479/2025.
Строк проведення загальної мобілізації продовжили з
7 серпня 2025 року на 90 діб.
ДО ТЕМИ
Гарантії працівникам на час військової служби
Як працівнику отримати відстрочку від призову в ТЦК

До 100% працівників зможуть забронювати критично важливі підприємства на
прифронтових територіях

Постанова КМУ
«Деякі питання реалізації
положень Закону України
«Про мобілізаційну
підготовку та мобілізацію»
щодо бронювання
військовозобов’язаних на

КМУ постановою від 13.08.2025 № 991 схвалив зміни
до Порядку бронювання військовозобов’язаних на
період мобілізації та на воєнний час, затвердженого
постановою від 27.01.2023 № 76.
Для критично важливих підприємств, які фактично
працюють на територіях можливих або активних
бойових дій, для яких не встановили дати їх

https://ek.expertus.com.ua/regulations/74956?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/74956?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/74956?is_latest=true
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https://ek.expertus.com.ua/regulations/74438?is_latest=true
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період мобілізації та на
воєнний час»
від 27.01.2023 № 76
Чинна редакція від 13.08.2025
Зміни діють із 18.08.2025

завершення в Переліку Мінрозвитку, передбачили
можливість забронювати до 100%
військовозобов’язаних працівників.
Ліміт на бронювання на Єдиному державному
вебпорталі електронних послуг змінюватиме орган,
який визнав підприємство критично важливим, — на
підставі звернення обласних військових адміністрацій
за місцем фактичної діяльності підприємства.
Процедура бронювання залишається незмінною.
ДО ТЕМИ
Бронювання працівників під час війни у Дії
Як отримати критичність після реорганізації
профільного міністерства
Як підприємство визначають критично важливим для
забезпечення потреб ЗСУ та інших військових
формувань
Як визначають підприємство критично важливим для
функціонування економіки та забезпечення
життєдіяльності населення в особливий період

Оплату праці за суспільно корисні роботи у прифронтових областях підвищать

Постанова КМУ
«Про затвердження Порядку
залучення працездатних осіб
до суспільно корисних робіт
в умовах воєнного стану»
від 13.07.2011 № 753
Чинна редакція від 13.08.2025
Зміни діють із 15.08.2025

КМУ постановою від 13.08.2025 № 962 вніс зміни до
Порядку залучення працездатних осіб до суспільно
корисних робіт в умовах воєнного стану,
затвердженого постановою КМУ від 13.07.2011 № 753.
Відтепер до виконання суспільно корисних робіт
можна долучати не лише зареєстрованих безробітних,
а й інших незайнятих працездатних осіб, які не мають
статусу безробітного, зокрема осіб пенсійного віку до
70 років. Умова — їхня добровільна згода та
відсутність медичних протипоказань.
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https://ek.expertus.com.ua/regulations/74438?is_latest=true
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Нову категорію осіб дозволено залучати до суспільно
корисних робіт виключно в роботодавців, замовників
суспільно корисних робіт, які провадять свою
діяльність у Дніпропетровській, Донецькій,
Запорізькій, Миколаївській, Сумській, Харківській,
Херсонській, Чернігівській областях.
Окрім цього, запроваджують диференційовану оплату
праці для осіб, які виконують такі роботи у
прифронтових областях. Зокрема, для них встановлять
підвищений ліміт фінансування виплат основної та
додаткової зарплати — до двох розмірів мінімальної
зарплати.
ДО ТЕМИ
Залучення працівників до трудової повинності або
суспільно корисних робіт

Мінімальна зарплата для фахівців із супроводу ветеранів — не менше ніж 25 000
грн

Постанова КМУ
«Деякі питання оплати праці
фахівців із супроводу
ветеранів війни та
демобілізованих осіб»
від 02.08.2024 № 868
Чинна редакція від 13.08.2025
Зміни діють із 19.08.2025

КМУ постановою від 13.08.2025 № 974 вніс зміни до
постанови «Деякі питання оплати праці фахівців із
супроводу ветеранів війни та демобілізованих осіб»
від 02.08.2024 № 868.
Мінімальний розмір оплати праці фахівців із
супроводу ветеранів війни та демобілізованих осіб
(далі— фахівець із супроводу) за повністю виконану
місячну (годинну) норму становитиме не менше ніж 25
000 грн. Конкретна сума залежатиме від
кваліфікаційної категорії працівника.
Фахівцям із супроводу за фактично відпрацьований
час виплачуватимуть надбавки в розмірі:

● за особливий характер праці — до 50% посадового

https://ek.expertus.com.ua/consultations/43910?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/consultations/43910?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/76576?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/76576?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/76576?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/76576?is_latest=true
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окладу;

● за складність та напруженість у роботі — 50%

посадового окладу.

Мінімальний розмір оплати праці встановлюють у
межах фонду оплати праці. Зарплату фахівців із
супроводу формують з окладу, надбавок та премій за
результатами роботи.
ДО ТЕМИ
Які кваліфікаційні вимоги до фахівця із супроводу
ветеранів війни та демобілізованих осіб
Розміри посадових окладів / тарифних ставок за
Єдиною тарифною сіткою

Змінили Порядок оформлення та видачі військово-облікового документа

Постанова КМУ
«Про затвердження Порядку
оформлення (створення) та
видачі військово-облікового
документа для призовників,
військовозобов’язаних та
резервістів і форми такого
документа»
від 16.05.2024 № 559
Чинна редакція від 15.08.2025
Зміни діють із 19.08.2025

КМУ постановою від 15.08.2025 № 989 змінив
Порядок оформлення (створення) та видачі військово-
облікового документа для призовників,
військовозобов’язаних та резервістів i форми такого
документа, затверджений постановою КМУ від
16.05.2024 № 559 (далі— Порядок № 559).
Порядок № 559 доповнили нормою, що військово-
обліковий документ (ВОД) видають також громадянам
України, яких звільнили з військової служби в СБУ у
відставку.
Такі громадяни мають отримати ВОД, якщо вони:

● визнані непридатними до військової служби;

● не досягли граничного віку перебування в запасі;

● не отримували ВОД раніше.

ДО ТЕМИ
Чи можна прийняти на роботу чоловіка, у якого немає

https://ek.expertus.com.ua/consultations/46288?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/consultations/46288?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/directories/700?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/directories/700?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/76562?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/76562?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/76562?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/76562?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/76562?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/76562?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/76562?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/64484?scrollTo=ba3da2c9-0722-4159-90f3-02feda57d473&is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/64484?scrollTo=ba3da2c9-0722-4159-90f3-02feda57d473&is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/64484?scrollTo=ba3da2c9-0722-4159-90f3-02feda57d473&is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/64484?scrollTo=ba3da2c9-0722-4159-90f3-02feda57d473&is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/consultations/15942?is_latest=true
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військово-облікового документа
Чи замінювати працівникам військово-облікові
документи після 18.05.2024
Чи можна замінити тимчасове посвідчення на новий
військово-обліковий документ за вимогою

Уряд визначив Резерв+ складовою вебпорталу у сфері нацбезпеки і оборони

Постанова КМУ
«Деякі питання Державного
вебпорталу електронних
публічних послуг у сфері
національної безпеки і
оборони «Армія+»
від 30.07.2024 № 879
Чинна редакція від 20.08.2025
Зміни діють із 26.08.2025

КМУ постановою від 20.08.2025 № 1010 вніс зміни до
постанови «Деякі питання Державного вебпорталу
електронних публічних послуг у сфері національної
безпеки і оборони «Армія+» від 30.07.2024 № 879 (далі
— Постанова № 879).
У назві й тексті Постанови № 879 виключили слово
«Армія+». Положення про Державний вебпортал
електронних публічних послуг у сфері національної
безпеки і оборони виклали в новій редакції (далі—
Положення; Портал).
Положення визначає, що частинами Порталу є:

● електронний кабінет призовника,

військовозобов’язаного, резервіста;

● електронний кабінет військовослужбовця.

Електронний кабінет призовника,
військовозобов’язаного, резервіста функціонує у формі
персоніфікованої вебсторінки та/або мобільного
застосунку «Резерв+» (далі— Резерв+).
Обмін інформацією через Портал відбувається шляхом
електронної інформаційної взаємодії з іншими
електронними інформаційними ресурсами.
ДО ТЕМИ
Чи можна прийняти працівника, який не має
паперового військово-облікового документа, але може

https://ek.expertus.com.ua/consultations/15942?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/consultations/32612?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/consultations/32612?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/consultations/43924?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/consultations/43924?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/77194?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/77194?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/77194?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/77194?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/77194?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/consultations/35588?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/consultations/35588?is_latest=true
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надати витяг із Резерв+ з QR-кодом
Команда Міноборони з цифровізації удосконалює
функціонал Резерв+

Роботу сервісу електронної черги в ТЦК унормували

Постанова КМУ
«Про затвердження
Положення про територіальні
центри комплектування та
соціальної підтримки»
від 23.02.2022 № 154
Чинна редакція від 20.08.2025
Зміни діють з 23.08.2025

КМУ постановою від 20.08.2025 № 1004 вніс зміни до
Положення про територіальні центри комплектування
та соціальної підтримки, затвердженого постановою
КМУ від 23.02.2022 № 154.
Відтепер ТЦК:

● розглядають звернення військовослужбовців,

працівників та членів їхніх сімей, а також громадян із

питань, що належать до компетенції ТЦК;

● ведуть прийом громадян, зокрема за системою

електронної черги (далі— е-Черга);

● видають необхідні довідки та інші документи.

Порядок роботи е-Черги визначає Міноборони.
Під час візиту до ТЦК необхідно пред’явити талон про
запис та мати документи. Перелік документів
наведений на сторінці запису до е-Черга.

КМУ оприлюднив Положення про індивідуальну програму реабілітації особи з
інвалідністю

Постанова КМУ
«Деякі питання щодо
індивідуальних програм
реабілітації осіб з
інвалідністю та дітей з
інвалідністю»

КМУ постановою від 20.08.2025 № 1021 ухвалив
Положення про індивідуальну програму реабілітації
особи з інвалідністю (далі— Положення).
Положення визначає механізм, за яким формуватимуть
індивідуальну програму реабілітації (далі— ІПР). Її
виконуватимуть і фінансуватимуть за результатами

https://ek.expertus.com.ua/consultations/35588?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/consultations/44358?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/consultations/44358?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/77274?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/77274?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/77274?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/77274?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/77274?scrollTo=c3d621df66&is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/77274?scrollTo=c3d621df66&is_latest=true
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від 20.08.2025 № 1021
Чинна редакція від 20.08.2025
Зміни діятимуть через 3
місяці з дня публікації

комплексного оцінювання обмежень життєдіяльності
особи з інвалідністю.
Установили, що індивідуальні програми реабілітації
осіб з інвалідністю, які склали медико-соціальні
експертні комісії до 31 грудня 2024 року,
виконуватимуть і далі:

● до проведення оцінювання повсякденного

функціонування особи та формування рекомендацій,

що є частиною ІПР особи з інвалідністю, експертною

командою з оцінювання повсякденного

функціонування особи — щодо медичної та фізичної

реабілітації, потреби в допоміжних засобах

 реабілітації (технічних та інших засобах

реабілітації), виробах медичного призначення;

●

до проведення комплексного оцінювання обмежень

життєдіяльності особи у відповідній сфері та

формування рекомендацій, що є частиною ІПР

особи з інвалідністю і відображає результати такого

оцінювання, зокрема щодо реабілітацій —

○ психолого-педагогічної;

○ професійної та трудової;

○ фізкультурно-спортивної;

○ соціальної та побутової.

ДО ТЕМИ
Трудові відносини з особами з інвалідністю

КМУ запровадив міжвідомчу взаємодію суб’єктів супроводу ветеранів війни

Постанова КМУ КМУ постановою від 22.08.2025 № 1025 вніс зміни до

https://ek.expertus.com.ua/consultations/825?is_latest=true
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«Про внесення змін до деяких
постанов Кабінету Міністрів
України щодо міжвідомчої
взаємодії суб’єктів супроводу
ветеранів війни,
військовослужбовців, осіб
рядового і начальницького
складу служби цивільного
захисту, поліцейських та
членів їх сімей»
від 22.08.2025 № 1025
Чинна редакція від 22.08.2025
Зміни діють із 27.08.2025

деяких постанов КМУ щодо міжвідомчої взаємодії
суб’єктів супроводу ветеранів війни,
військовослужбовців, осіб рядового і начальницького
складу служби цивільного захисту, поліцейських та
членів їх сімей.
Основні зміни:

● визначили, що уповноваженими органами, що задіяні

в міжвідомчій взаємодії із суб’єктами супроводу є

районні та міські ТЦК, уповноважені підрозділи

Центрального управління, регіональні органи,

заклади СБУ, підрозділи Служби зовнішньої

розвідки, держоргани, органи місцевого

самоврядування, а також підприємства, установи і

організації незалежно від форми власності, які

надають особам медичні, юридичні соціальні та інші

послуги;

● доповнили категорії осіб, заходи з підтримки яких

здійснюють фахівці із супроводу ветеранів війни та

демобілізованих осіб. Це військовослужбовці,

поліцейські, особи рядового і начальницького складу

служби цивільного захисту, які проходять лікування

та реабілітацію після участі в бойових діях і водночас

не отримали статусу учасника бойових дій або особи

з інвалідністю внаслідок війни; особи з-поміж

військовослужбовців, стосовно яких встановили факт

позбавлення особистої свободи внаслідок збройної

агресії проти України та члени їхніх сімей.

● окреслили завдання взаємодії фахівця із супроводу з

уповноваженими органами. Це ефективні та

узгоджені дії суб’єктів супроводу та уповноважених
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органів у процесі надання особам відповідних

послуг; взаємне інформування та передача

відомостей про осіб, які проводяться в електронній

або паперовій формі.

ДО ТЕМИ
Уряд оновив Порядок, який регламентує діяльність
фахівців із супроводу ветеранів
Які кваліфікаційні вимоги до фахівця із супроводу
ветеранів війни та демобілізованих осіб
Фахівці із супроводу ветеранів отримають до 25 тис.
грн: нові правила оплати праці

КМУ змінив Правила перетинання державного кордону громадянами України

Постанова КМУ
«Про затвердження Правил
перетинання державного
кордону громадянами
України»
від 27.01.1995 № 57
Чинна редакція від 26.08.2025
Зміни діють із 28.08.2025

КМУ постановою від 26.08.2025 № 1031 вніс зміни до
Правил перетинання державного кордону громадянами
України, що затвердив постановою від 27.01.1995 №
57 (далі— Правила).
Відтепер під час воєнного стану обмеження щодо
пропуску через державний кордон застосовують до
громадян України чоловічої статі віком від 23 до 60
років. Усі громадяни України віком від 18 до 22 років
(включно) під час воєнного стану зможуть
безперешкодно перетинати кордон із паспортом для
виїзду за кордон та військово-обліковим документом.
Зміни не поширюються на осіб, що займають посади в
органах державної влади, державних органах та
органах місцевого самоврядування (п. 2-14 Правил).
Вони можуть виїжджати за кордон лише у службове
відрядження.
ДО ТЕМИ

https://ek.expertus.com.ua/consultations/48232?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/consultations/48232?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/consultations/46288?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/consultations/46288?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/magazines/50482?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/magazines/50482?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/77417?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/77417?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/77417?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/77417?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/77417?scrollTo=e046b12de5&is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/77417?scrollTo=e046b12de5&is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/77417?scrollTo=8a31bc29f5&is_latest=true
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Які документи надати військовозобов’язаному для
перетину кордону під час воєнного стану
Діють зміни до Правил перетинання державного
кордону громадянами України

КМУ доповнив перелік доплат за науковий ступінь

Постанова КМУ
«Про внесення до деяких
постанов Кабінету Міністрів
України змін щодо уточнення
положень стосовно ступенів
доктора філософії, доктора
мистецтва»
від 26.08.2025 № 1043
Чинна редакція від 26.08.2025
Зміни діють із 29.08.2025

КМУ постановою від 26.08.2025 № 1043 вніс зміни до
деяких постанов КМУ щодо уточнення положень
стосовно ступенів доктора філософії, доктора
мистецтва.
Перелік доплат за науковий ступінь доповнили
доплатою за освітньо-творчим ступенем «доктор
мистецтва» — у граничному розмірі 15% посадового
окладу (ставки зарплати).
Окрім того, уточнили назву наукового ступеня доктора
філософії — доктор філософії (кандидат наук).
Що стосується працівників центрів з фізичної
культури і спорту осіб з інвалідністю «Інваспорт»,
керівників центрів і надалі преміюватимуть,
встановлюватимуть їм надбавки та доплати до
посадових окладів, надаватимуть матеріальну
допомогу. Їхніх заступників виключили з переліку.

Мінфін уточнив, як направляти у службове відрядження дистанційних та
надомних працівників бюджетних установ

Наказ Мінфіну
«Про затвердження
Інструкції про службові
відрядження в межах
України та за кордон»

Мінфін наказом від 16.07.2025 № 355 (далі— Наказ №
355) вніс зміни до Інструкції про службові
відрядження в межах України та за кордон,
затвердженої наказом Мінфіну від 13.03.1998 № 59
(далі— Інструкція № 59). Наказ № 355 вносить зміни

https://ek.expertus.com.ua/consultations/46428?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/consultations/46428?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/magazines/79540?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/magazines/79540?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/76268?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/76268?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/76268?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/76268?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/76268?scrollTo=e4417123fe&is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/76268?scrollTo=e4417123fe&is_latest=true
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від 13.03.1998 № 59
Чинна редакція від 31.10.2023
Зміни діють із 29.08.2029

у розділі ІІ щодо порядку відрядження в межах
України та розділі ІІІ щодо порядку відрядження за
кордон Інструкції № 59.
Якщо дистанційного або надомного працівника
направляють у відрядження, пункт відправлення та
повернення погоджують працівник і роботодавець та
зазначають у наказі про відрядження. Дистанційний
працівник повинен повідомити про своє
місцеперебування будь-яким зручним способом,
зокрема засобами електронного зв’язку. Особливості
направлення у відрядження таких працівників
встановлюються трудовим договором.
ДО ТЕМИ
Як направити працівника у відрядження

Мінекономіки оновив перелік професій та спеціальностей, для навчання за якими
можуть видати ваучер

Наказ Мінекономіки
«Про затвердження Переліку
професій, спеціальностей, для
навчання за якими може бути
виданий ваучер»
від 11.04.2023 № 2040
Чинна редакція від 10.07.2025
Зміни діють із 19.08.2025

Мінекономіки наказом від 10.07.2025 № 2844 (далі—
Наказ № 2844) вніс зміни до Переліку професій,
спеціальностей, для навчання за якими може бути
виданий ваучер.
Наказ № 2844:

● оновив напрями — агроінженерія, початкова освіта,

інформаційна безпека та вимірювальні технології,

громадське здоров’я, богослов’я;

● додав нову професію — демінер, яка відкриває шлях

ветеранам до роботи у сфері гуманітарного

розмінування.

ДО ТЕМИ
Як оформити та оплатити навчання медсестри, що

https://ek.expertus.com.ua/regulations/76268?scrollTo=487487d431&is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/76268?scrollTo=a900444d88&is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/1830
https://ek.expertus.com.ua/consultations/24534?is_latest=true
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підвищує кваліфікацію за ваучером

Випуск 78 «Охорона здоров’я» зазнав чергових змін

Наказ МОЗ
«Про затвердження Змін до
Довідника кваліфікаційних
характеристик професій
працівників. Випуск 78
«Охорона здоров’я»»
від 11.08 2025 № 1276
Чинна редакція від 11.08 2025
Зміни діють із 19.08.2025

МОЗ наказом від 11.08 2025 № 1276 вніс зміни
до Випуску 78 «Охорона здоров’я» Довідника
кваліфікаційних характеристик професій працівників,
затвердженого наказом МОЗ від 29.03.2002 № 117.
У розділі «Професіонали»:
1) у підрозділі «Професіонали у галузі лікувальної
справи»:

● слова «лікар з променевої терапії» замінили на «лікар

з радіаційної онкології» та передбачили

кваліфікаційні вимоги до цієї посади;

● слова «лікар з радіонуклідної діагностики» замінили

на «лікар з ядерної медицини» та передбачили

кваліфікаційні вимоги до цієї посади;

2) у підрозділі «Інші професіонали в галузі медицини»
замінили слова «лікар-судово-психіатричний експерт»
на «лікар-психіатр судовий» та передбачили
кваліфікаційні вимоги до цієї посади.
Також підрозділ доповнили пунктами:

● 31 — «професіонал з медичної фізики»;

● 58 — «нутриціолог».

До цих посад визначили завдання та обов’язки,
кваліфікаційні вимоги.
ДО ТЕМИ
Як працювати з ДКХП

https://ek.expertus.com.ua/consultations/24534?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/15789?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/regulations/15789?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/consultations/836?is_latest=true

