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Грудень

29 грудня — 31 грудня

Документ Коментар

Що зміниться в підвищенні кваліфікації педагогів із 2026 року

Постанова КМУ
«Про внесення змін до
Порядку підвищення
кваліфікації
педагогічних і науково-
педагогічних
працівників»
від 24.12.2025 № 1726
Діє з 01.01.2026

КМУ вніс зміни до Порядку підвищення
кваліфікації педагогічних і науково-
педагогічних працівників, затвердженого
постановою КМУ від 21.08.2019 № 800
(далі—Порядок). Зміни розширюють сферу
дії Порядку й узгоджують його положення з
оновленою термінологією законодавства у
сфері освіти.
ДО ТЕМИ
Як оформити та оплатити підвищення
кваліфікації працівників
КМУ змінив умови підвищення кваліфікації
педагогів

КМУ унормував, як працюватиме державний реєстр об’єктів
критичної інформаційної інфраструктури

Постанова КМУ
«Про внесення змін до
постанови Кабінету
Міністрів України від 9
жовтня 2020 р. № 943»
від 24.12.2025 № 1740
Діє з 01.01.2026

Доповнили постанову КМУ від 09.10.2020
№ 943 Порядком формування та
забезпечення функціонування державного
реєстру об’єктів критичної інформаційної
інфраструктури (далі—Порядок № 943).
Порядок № 943 визначає механізм, як:
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● відносити інформаційні, електронні
комунікаційні, інформаційно-
комунікаційні або технологічні системи
до об’єктів критичної інформаційної
інфраструктури;

● вносити об’єкти критичної
інформаційної інфраструктури до
державного реєстру об’єктів критичної
інформаційної інфраструктури, як його
формувати та забезпечувати
функціонування;

● формувати перелік об’єктів критичної
інформаційної інфраструктури.

ДО ТЕМИ
Які підприємства відносять до об’єктів
критичної інфраструктури

Медиків у прифронтових регіонах забезпечать службовим житлом

Постанова КМУ
«Про внесення змін до
постанови Кабінету
Міністрів України від
16 липня 2025 р. № 900»
від 31.12.2025 № 1791
Діє з 01.01.2026

КМУ вніс зміни до постанови КМУ від
16.07.2025 № 900, яка затверджує Порядок
використання коштів, передбачених у
державному бюджеті для здійснення заходів
із забезпечення житлом медичних
працівників з метою заповнення вакантних
посад у сільській місцевості та на
прифронтових територіях.
Відтепер заклади охорони здоров’я за кошти
держбюджету можуть купувати житло для
медпрацівників, основне робоче місце яких
розташоване не лише в сільській місцевості,
а й у містах прифронтових областей.

https://ek.expertus.com.ua/consultations/23710?is_latest=true
https://ek.expertus.com.ua/consultations/23710?is_latest=true
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КМУ затвердив план статистичних спостережень на 2026 рік

Розпорядження КМУ
«Про затвердження
плану державних
статистичних
спостережень на 2026
рік»
від 24.12.2025 № 1488-р

Документ визначає, які саме статистичні
дані збиратиме й оприлюднюватиме
Держстат упродовж 2026 року. План містить
перелік статистичних показників, до
кожного з яких наведена ключова
інформація:

● дата його оприлюднення на вебпорталі;
● періодичність і період, за який
оновлюються дані;

● код і назва відповідного набору даних на
вебпорталі.

ДО ТЕМИ
Кадрові звіти — 2026
Коли подати звіт до органу статистики,
якщо останній день подання припадає на
вихідний, святковий
Якою буде статистична звітність у 2026 році

Міненерго затвердило Критерії, за якими визначатимуть
підприємства, що мають важливе значення для галузі національної

економіки

Наказ Міненерго
«Про затвердження
Критеріїв, за якими
здійснюється
визначення
підприємств, установ та
організацій, які мають
важливе значення для

Міненерго встановило Критерії у сфері
управління зоною відчуження та подолання
наслідків Чорнобильської катастрофи.
Відтепер підприємство визначать таким, що
має важливе значення для галузі
національної економіки у сфері управління
зоною відчуження та подолання наслідків
Чорнобильської катастрофи, якщо воно
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галузі національної
економіки у сфері
управління зоною
відчуження і зоною
безумовного
(обов’язкового)
виселення, подолання
наслідків
Чорнобильської
катастрофи, зняття з
експлуатації
Чорнобильської АЕС та
перетворення об’єкта
«Укриття» на
екологічно безпечну
систему, поводження з
радіоактивними
відходами на стадії їх
довгострокового
зберігання і
захоронення в
особливий період»
від 15.12.2025 № 525
Діє з 26.12.2026

відповідає одному із зазначених у Наказі №
525 критеріїв.
ДО ТЕМИ
Як підприємству отримати статус важливого
для галузі національної економіки чи
забезпечення потреб територіальної громади
Коли критично важливе підприємство
можуть перевірити на відповідність
критеріям

Мінекономіки повернуло вимоги до зарплат у критерії, за якими
визначає підприємства важливими у цілях бронювання

Наказ Мінекономіки
«Про затвердження Змін
до Критеріїв визначення
підприємств, установ і
організацій, які мають
важливе значення для

Підприємство визначать таким, що має
важливе значення для галузей національної
економіки, якщо воно за видом економічної
діяльності належить до сфер, у яких
міністерство забезпечує формування та
реалізацію державної політики, крім галузей
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галузей національної
економіки»
від 22.12.2025 № 3650
Діє з 31.12.2025

національної економіки, що зазначили у
пунктах 2—4 Критеріїв визначення
підприємств, установ і організацій, які
мають важливе значення для галузей
національної економіки, затверджених
наказом Мінекономіки від 18.12.2024 №
28003, та відповідає, зокрема, такому
критерію, як розмір нарахованої середньої
заробітної плати застрахованих осіб —
працівників за останній календарний місяць
складає не нижче середньої заплати по
країні за останній звітний податковий рік
помноженої на коефіцієнт:

● 2 — для підприємств з середньою
кількістю застрахованих осіб —
працівників не менше 50 осіб;

● 3 — для підприємств, які мають середню
кількість застрахованих осіб —
працівників не менше 20 осіб.

Окрім того, в галузі лісового, мисливського,
а також сільського господарства
деталізували окремі критерії.
ДО ТЕМИ
Перелік критеріїв, щоб визнати
підприємство важливим для галузі
економіки або потреб територіальної
громади в цілях бронювання
Як підприємству отримати статус важливого
для галузі національної економіки чи
забезпечення потреб територіальної громади

Як проводити класифікацію посад державної служби
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Наказ НАДС
«Про затвердження
Методики проведення
класифікації посад
державної служби»
від 30.12.2025 № 164-25
Не набрав чинності

Методику проведення класифікації посад
державної служби використовуватимуть
суб’єкти призначення, керівники
держслужби, працівники служб управління
персоналом, інші держслужбовці й посадові
особи держоргану, в якому проводитимуть
класифікацію посад.
Методика визначає:

● учасників класифікації посад;
● принципи, яких дотримуються, коли
здійснюють класифікацію посад;

● етапи, у які проводять класифікацію
посад.

ДО ТЕМИ
Єдиний підхід в оплаті праці
держслужбовців на основі класифікації
посад діє
Як проводити повторну класифікацію посад
державної служби

22—26 грудня

Період вимушеного прогулу зарахують до страхового стажу
працівника

Закон України
«Про внесення змін до
деяких законів України
щодо зарахування до
страхового стажу
періоду незаконного
звільнення працівника»

Зміни передбачають, що період вимушеного
прогулу внаслідок незаконного звільнення
зарахують до страхового стажу працівника,
якщо:

● є рішення суду про поновлення на
роботі, яке набрало законної сили;
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від 03.12.2025 № 4697-
IX
Діятиме з 26.01.2026

● роботодавець сплатив страхові внески за
весь період незаконного звільнення у
встановленому законом розмірі.

ДО ТЕМИ
Як поновити на роботі за рішенням суду
Пам’ятка. Звільнення за прогул: помилки,
через які суд визнає звільнення незаконним
Коли рішення суду про поновлення на
роботі вважають виконаним

КМУ удосконалив процедуру отримання статусу особи з
інвалідністю внаслідок війни для цивільних

Постанова КМУ
«Про внесення змін до
Порядку встановлення
зв’язку інвалідності з
пораненнями чи іншими
ушкодженнями
здоров’я»
від 24.12.2025 № 1721
Не набрала чинності

Зміни дають змогу отримати статус особи з
інвалідністю цивільним громадянам, що
постраждали на окупованих територіях, і
спрощують процедуру оформлення. 
ДО ТЕМИ
Трудові гарантії та права УБД, осіб з
інвалідністю внаслідок війни, учасників
війни, членів сімей загиблих / померлих
ветеранів і захисників, а також осіб, що
мають особливі заслуги перед
Батьківщиною
Трудові відносини з особами з інвалідністю

Міноборони уточнило окремі критерії, за якими визначає
підприємства важливими для економіки

Наказ Міноборони
«Про затвердження Змін
до Критеріїв, за якими
здійснюється

Затвердили зміни до Критеріїв,
затверджених наказом Міноборони від
28.10.2025 року № 722.
Для підприємств, установ і організацій (далі
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визначення
Міністерством оборони
України підприємств,
установ і організацій у
сфері оборонно-
промислового
комплексу, в
авіабудівній галузі та у
сфері космічної
діяльності такими, що
мають важливе
значення для
національної
економіки»
від 19.12.2025 № 885
Не набрав чинності

— підприємства), які виробляють товари,
виконують роботи і надають послуги з
розроблення, виготовлення, ремонту,
модернізації та утилізації озброєння,
військової і спеціальної техніки,
боєприпасів, їх складових частин для
забезпечення потреб ЗСУ, інших військових
формувань, а також уповноважених
суб’єктів управління об’єктами державної
власності, які регулюють, контролюють та
координують діяльність таких підприємств,
уточнили критерій щодо суб’єктів
державного контракту / договору у сфері
оборони або залученості до нього на підставі
договорів, зокрема зовнішньоекономічних.
ДО ТЕМИ
Як підприємству отримати статус важливого
для галузі національної економіки чи
забезпечення потреб територіальної громади
Як визначити, кого з працівників можна
забронювати
Як критично важливому підприємству у
сфері ОПК бронювати працівників на 45
днів

15—19 грудня

КМУ вдосконалив процедуру оформлення військово-облікових
документів

Постанова КМУ
«Про внесення змін до
деяких постанов
Кабінету Міністрів

Відтепер військово-обліковий документ
(ВОД) в електронній формі формують на
безоплатній основі після того, як особа
пройде електронну ідентифікацію та
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України щодо
удосконалення
процедур оформлення
військово-облікових
документів»
від 10.12.2025 № 1644
Діє з 16.12.2025

автентифікацію.
ВОД у паперовій формі видають виключно
громадянам України, які перебувають на
військовому обліку в СБУ, розвідувальних
органах або звільнені у відставку із
зазначених органів. Для інших громадян, які
перебувають на військовому обліку,
формують електронний ВОД.
ДО ТЕМИ
Як приймати на роботу призовників,
військовозобов’язаних, резервістів

КМУ змінив форму повідомлення про зміну облікових даних

Постанова КМУ
«Про внесення змін до
деяких постанов
Кабінету Міністрів
України щодо
удосконалення
процедур оформлення
військово-облікових
документів»
від 10.12.2025 № 1644
Діє з 16.12.2025

КМУ вніс зміни до Порядку організації та
ведення військового обліку призовників,
військовозобов’язаних та резервістів,
затвердженого постановою КМУ від
30.12.2022 № 1487. Зокрема, змінили форму
повідомлення про зміну облікових даних.
ДО ТЕМИ
Як скласти повідомлення про зміну
облікових даних призовника,
військовозобов’язаного та резервіста

Правила військового обліку змінилися: штрафуватимуть за
зіпсуття лише паперового документа

Постанова КМУ
«Про внесення змін до
деяких постанов
Кабінету Міністрів

Зміни передбачають, що призовники,
військовозобов’язані та резервісти
повідомляють районним / міським
територіальним центрам комплектування та
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України щодо
удосконалення
процедур оформлення
військово-облікових
документів»
від 10.12.2025 № 1644
Діє з 16.12.2025

соціальної підтримки, органам
СБУ, відповідним підрозділам
розвідувальних органів за місцем
військового обліку про втрату військово-
облікового документа (ВОД) тільки в
паперовій формі.
Їх притягують до адмінвідповідальності
згідно із КпАП за зіпсуття або недбале
зберігання ВОД у паперовій формі.
ДО ТЕМИ
КМУ вдосконалив процедуру оформлення
військово-облікових документів

КМУ визначив принципи, критерії та межі впровадження
розумного пристосування

Постанова КМУ
«Про затвердження
принципів, критеріїв і
меж розумного
пристосування та
універсального
дизайну»
від 17.12.2025 № 1673
Діятиме з 01.01.2026

КМУ затвердив принципи, критерії й межі
розумного пристосування та універсального
дизайну. Документ формує єдиний
державний підхід, щоб практично
впровадити принципи доступності в різних
сферах та забезпечити права осіб з
інвалідністю.
ДО ТЕМИ
Як облаштувати робоче місце для осіб з
інвалідністю
Із 2026 року діятиме держстандарт щодо
облаштування робочого місця для осіб з
інвалідністю

Із 2026 року діятимуть нові вимоги до облаштування робочого
місця для осіб з інвалідністю
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Наказ Мінекономіки
«Про затвердження
Державного стандарту
обладнання
(облаштування)
робочого місця для
різних видів втрати
функціонала»
від 11.11.2025 № 1265
Діятиме з 01.01.2026

Держстандарт визначає нормативні вимоги
до обладнання / облаштування робочих
місць для різних видів втрати функціонала,
які виникають та/або наявні в осіб з
інвалідністю, щоб забезпечити їм рівний
доступ до праці, продуктивної зайнятості та
створити справедливі, сприятливі, безпечні
й здорові умови праці.
Він діятиме для осіб з інвалідністю та всіх
роботодавців, які використовують найману
працю осіб з інвалідністю.
ДО ТЕМИ
Трудові відносини з особами з інвалідністю
КМУ змінив порядок використання коштів
та надання допомоги для працевлаштування
осіб з інвалідністю
Норматив із працевлаштування осіб з
інвалідністю — нові можливості вплинути
на санкції
Норматив робочих місць для
працевлаштованих осіб з інвалідністю у
2026 році

Мінекономіки затвердило зміну № 16 до Класифікатора професій

Наказ Мінекономіки
«Про внесення змін до
національного
класифікатора ДК
003:2010 «Класифікатор
професій»
від 12.12.2025 № 3073

Відтепер КП міститиме нові та оновлені
назви професій. Окрім того:

● скасували низку застарілих професійних
назв робіт, назви класифікаційних
угруповань;

● узгодили із законодавством назви посад;
● актуалізували класифікацію військових



12

професій.

ДО ТЕМИ
Як працювати з Класифікатором професій

8—12 грудня

Нові мінімальна зарплата і прожитковий мінімум у 2026 році

Закон України
«Про Державний
бюджет України на
2026 рік»
від 03.12.2025 № 4695-
ІХ
Діятиме з 01.01.2026

Закон встановив із 1 січня 2026 р. такі
основні показники:

● мінімальна зарплата — 8647 грн, у
погодинному розмірі — 52 грн;

● прожитковий мінімум для працездатних
осіб — 3328 грн.

ДО ТЕМИ
Мінімальні державні гарантії в оплаті праці
Розмір мінімальної заробітної плати

Уряд затвердив порядок надання онлайн-послуг у сфері психічного
здоров’я

Постанова КМУ
«Про затвердження
Порядку надання послуг
у сфері психічного
здоров’я з
використанням
інформаційно-
комунікаційних
технологій»
від 03.12.2025 № 1604
Діятиме з 07.02.2026

КМУ визначив, які саме можуть надавати
послуги — від консультацій до оцінки стану
та супроводу. Громадяни зможуть отримати
фахову підтримку психічного здоров’я не
лише під час особистого візиту, а й
дистанційно — через відео- чи аудіозв’язок
або інші безпечні цифрові рішення,
незалежно від їхнього місця проживання.
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КМУ уточнив перелік документів, щоб отримати відстрочку

Постанова КМУ
«Про внесення зміни у
додаток 5 до Порядку
проведення призову
громадян на військову
службу під час
мобілізації, на
особливий період»
від 05.12.2025 № 1609
Діє з 09.12.2025

КМУ встановив, що відтепер особи, які
оформлюють відстрочку від призову на
військову службу під час мобілізації, до
заяви додають копію реєстраційного номера
облікової картки платника податків або
копію паспорта громадянина України особи,
стосовно якої військовозобов’язаний
здійснює опіку, піклування чи постійний
догляд або яка перебуває на його утриманні.
ДО ТЕМИ
Як працівнику отримати та продовжити
відстрочку від призову на військову службу
під час мобілізації

Студенти-медики проходитимуть військову підготовку офіцерів
запасу в обов’язковому порядку

Постанова КМУ
«Про внесення змін до
Порядку проведення
військової підготовки
громадян України за
програмою підготовки
офіцерів запасу»
від 05.12.2025 № 1612
Діятиме з 01.01.2026

КМУ запровадив зміни для громадян
України, які здобувають вищу освіту за
медичними та фармацевтичними
спеціальностями та придатні до військової
служби. Для них військова підготовка за
програмою підготовки офіцерів запасу буде
обов’язковою.
ДО ТЕМИ
Чи мобілізують працівника у 23 роки після
закінчення військової кафедри

Громадян України братимуть на військовий облік автоматично
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Постанова КМУ
«Про реалізацію
експериментального
проекту щодо
автоматичного взяття на
військовий облік
призовників,
військовозобов’язаних
та резервістів»
від 05.12.2025 № 1632
Діє з 12.12.2025

КМУ передбачив механізм автоматичного
взяття на військовий облік чоловіків, віком
від 18 до 60 років, які не перебувають / не
перебували на військовому обліку
призовників, військовозобов’язаних та
резервістів, зокрема тих, які перебувають за
кордоном.

До 1 лютого бронюємо працівників на Порталі Дія в режимі
реального часу

Постанова КМУ
«Деякі питання
бронювання
військовозобов’язаних
на період мобілізації та
на воєнний час»
від 08.12.2025 № 1608
Діє з 09.12.2025

КМУ прискорив процедуру бронювання
військовозобов’язаних працівників
критично важливих підприємств для:

● функціонування економіки та
забезпечення життєдіяльності
населення;

● забезпечення потреб ЗСУ, інших
військових формувань.

Критично важливі підприємства зможуть
перебронювати працівників утричі швидше
— без очікування результату бронювання
протягом 72 годин.
ДО ТЕМИ
Як перебронювати працівників на строк
нової критичності

До звернення на критичність із 9 грудня додавайте новий документ
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Постанова КМУ
«Деякі питання
бронювання
військовозобов’язаних
на період мобілізації та
на воєнний час»
від 08.12.2025 № 1608
Діє з 09.12.2025

КМУ ухвалив зміни до Критеріїв та порядку,
за якими здійснюється визначення
підприємств, установ та організацій, які є
критично важливими для функціонування
економіки та забезпечення життєдіяльності
населення в особливий період, а також
критично важливими для забезпечення
потреб Збройних Сил, інших військових
формувань в особливий період,
затверджених постановою КМУ від
27.01.2023 № 76.
Встановили вимогу додавати інформацію
про загальну кількість
військовозобов’язаних працівників до
звернення на визначення підприємства
критично важливим для функціонування
економіки та забезпечення життєдіяльності
населення в особливий період.
ДО ТЕМИ
Як визначають підприємство критично
важливим для функціонування економіки та
забезпечення життєдіяльності населення в
особливий період
Як підприємство визначають критично
важливим для забезпечення потреб ЗСУ та
інших військових формувань
Довідка про загальну кількість
військовозобов’язаних працівників

Ліміт заброньованих — у зоні постійного контролю керівника
підприємства

Постанова КМУ
«Деякі питання

КМУ виклав нову норму в пункті 9-2
 Порядку бронювання
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бронювання
військовозобов’язаних
на період мобілізації та
на воєнний час»
від 08.12.2025 № 1608
Діє з 09.12.2025

військовозобов’язаних на період мобілізації
та на воєнний час, затвердженого
постановою КМУ від 27.01.2023 № 76.
Якщо перевищили обмеження кількості
заброньованих, відстрочку анулюють на
підставі обґрунтованого подання керівника
органу державної влади, іншого державного
органу, органу місцевого самоврядування,
критично важливого підприємства,
критично важливої установи.
ДО ТЕМИ
Бронювання працівників під час війни у Дії
Що робити, якщо підприємство перевищило
ліміт заброньованих
Як керівнику анулювати бронювання

Міноборони додало нові військово-облікові спеціальності

Наказ Міноборони
«Про затвердження змін
до переліків військово-
облікових
спеціальностей і
штатних посад
рядового,
сержантського і
старшинського складу
та відповідних їм
військових звань і
тарифних розрядів
посад»
від 14.11.2025 № 785
Не набрав чинності

Внесли зміни до затверджених наказом
Міноборони від 07.09.2020 № 317:

● Переліку військово-облікових
спеціальностей рядового, сержантського
і старшинського складу Збройних Сил
України;

● Переліку штатних посад рядового,
сержантського і старшинського складу
та відповідних їм військових звань і
тарифних розрядів посад.

ДО ТЕМИ
Як позначають ВОС

https://ek.expertus.com.ua/consultations/10160?is_latest=true
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Міноборони додало нові військово-облікові спеціальності, за якими
присвоюють первинне військове звання молодшого лейтенанта

запасу

Наказ Міноборони
«Про затвердження змін
до Переліку військово-
облікових
спеціальностей осіб
офіцерського складу та
Переліку військово-
облікових
спеціальностей, за
якими може бути
присвоєно первинне
військове звання
молодшого лейтенанта
запасу»
від 17.11.2025 № 794
Не набрав чинності

Додаток 2 до Переліку військово-облікових
спеціальностей офіцерського складу та
Перелік військово-облікових
спеціальностей, за якими може бути
присвоєно первинне військове звання
молодшого лейтенанта запасу, затверджені
наказом Міноборони від 01.08.2023 № 444,
виклали в новій редакції.
Перелік ВОС офіцерського складу
доповнили новими рядками.
ДО ТЕМИ
Як позначають ВОС

Як встановити випробування та відповідність службовця місцевого
самоврядування займаній посаді

Наказ НАДС
«Про затвердження
Методичних
рекомендацій щодо
проходження
випробування та
встановлення
відповідності
службовця місцевого

НАДС деталізувало, як проходитиме
випробування службовця місцевого
самоврядування після того, як набере
чинності Закон № 3077.
ДО ТЕМИ
Як приймати на роботу в ОМС
Як встановити випробування

https://ek.expertus.com.ua/regulations/60242?is_latest=true#a277e65be4
https://ek.expertus.com.ua/regulations/60242?is_latest=true#a277e65be4
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самоврядування
займаній посаді»
від 10.12.2025 № 155-25
Діятиме разом із
Законом України «Про
службу в органах
місцевого
самоврядування» від
02.05.2023 № 3077-ІХ
(далі— Закон № 3077),
— через шість місяців із
дня, коли його
опублікують, але не
раніше ніж через шість
місяців із дня, коли
припинять або скасують
воєнний стан

1—5 грудня

Чи є можливість бронювати порушників правил військового
обліку та законодавства про мобілізацію

Закон України
«Про внесення змін до
деяких законів
України щодо
організації трудових
відносин в умовах
воєнного стану»
від 09.10.2025 № 4630-
ІХ
Діє з 04.12.2025

Закон вніс зміни:

● у пункт 4  частини 1 статті 25 Закону
України «Про мобілізаційну підготовку
та мобілізацію» від 21.10.1993 № 3543;

● у статті 2, 5 Закону України «Про
організацію трудових відносин в умовах
воєнного стану» від 15.03.2022 № 2136-
IX.

Критично важливі підприємства ОПК

https://ek.expertus.com.ua/regulations/79974?is_latest=true#f723230e41
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отримали законодавчу можливість
бронювати військовозобов’язаних
працівників, які порушили правила
військового обліку чи законодавство про
мобілізацію.
Наразі не відомо, коли з’явиться технічна
можливість бронювати порушників і як це
відбуватиметься на практиці. 
ДО ТЕМИ
Як звільняти заброньованих на 45 днів
працівників, які не приведуть військово-
облікові документи у відповідність до
законодавства

КМУ змінив порядок виплати надбавки за вислугу років
педагогічним та науково-педагогічним працівникам

Постанова КМУ
«Про внесення зміни до
пункту 4 Порядку
виплати надбавок за
вислугу років
педагогічним та
науково-педагогічним
працівникам»
від 03.12.2025 № 1562
Діятиме з 01.01.2026

КМУ вніс зміни до пункту 4 Порядку
виплати надбавок за вислугу років
педагогічним та науково-педагогічним
працівникам, затвердженого постановою
КМУ від 31.01.2001 № 78.
Викладацьку роботу обсягом не менше ніж
180 годин на рік у суб’єктів освітньої
діяльності, розміщених за кордоном,
включатимуть до стажу педагогічної роботи
для виплати надбавки за вислугу років.
ДО ТЕМИ
Як оплачувати працю педагогів під час
воєнного стану
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КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА

від 26 грудня 2025 р. № 1749
Київ

Деякі питання оплати праці педагогічних і науково-
педагогічних працівників

Кабінет Міністрів України постановляє :
1. Установити з 1 січня 2026 р. підвищення на 40 відсотків посадових окладів (ставок

заробітної плати) педагогічних і науково-педагогічних працівників, перелік посад яких
затверджено постановою Кабінету Міністрів України від 14 червня 2000 р. № 963 “Про
затвердження переліку посад педагогічних та науково-педагогічних працівників” (Офіційний
вісник України, 2000 р., № 24, ст. 1015), закладів та установ державної і комунальної форми
власності незалежно від їх підпорядкування.

2. Установити, що працівникам, яким передбачено підвищення посадових окладів (ставок
заробітної плати) за кількома підставами, абсолютний розмір кожного підвищення
визначається виходячи з розміру посадового окладу (ставки заробітної плати) без урахування
іншого підвищення.

3. Визнати такими, що втратили чинність, постанови Кабінету Міністрів України згідно
з переліком, що додається.

4. Ця постанова набирає чинності з 1 січня 2026 року.

Прем'єр-міністр України Ю. СВИРИДЕНКО

Інд. 26

ЗАТВЕРДЖЕНО
постановою Кабінету Міністрів України

від 26 грудня 2025 р. № 1749

ПЕРЕЛІК
постанов Кабінету Міністрів України, що втратили чинність

1. Постанова Кабінету Міністрів України від 11 січня 2018 р. № 22 “Про підвищення
оплати праці педагогічних працівників” (Офіційний вісник України, 2018 р., № 12, ст. 415).

2. Постанова КабінетуМіністрів України від 7 листопада 2018 р.№ 1100 “Про підвищення
оплати праці педагогічних працівників мистецьких ліцеїв” (Офіційний вісник України, 2019
р., № 2, ст. 23).
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3. Постанова Кабінету Міністрів України від 23 січня 2019 р. № 36 “Про підвищення
посадових окладів науково-педагогічних працівників” (Офіційний вісник України, 2019 р., №
12, ст. 406).

4. Постанова Кабінету Міністрів України від 10 липня 2019 р. № 695 “Про внесення зміни
до постанови Кабінету Міністрів України від 11 січня 2018 р. № 22” (Офіційний вісник
України, 2019 р., № 65, ст. 2235).

5. Постанова Кабінету Міністрів України від 12 січня 2022 р. № 20 “Про внесення змін до
постанови Кабінету Міністрів України від 7 листопада 2018 р. № 1100” (Офіційний вісник
України, 2022 р., № 8, ст. 437).

6. Пункт 10 змін, що вносяться до актів Кабінету Міністрів України у зв’язку з
перейменуванням Міністерства культури та інформаційної політики України на Міністерство
культури та стратегічних комунікацій України, затверджених постановою Кабінету Міністрів
України від 22 листопада 2024 р.№ 1326 (Офіційний вісник України, 2024 р., № 107, ст. 6784).


