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                                    Моніторинг законодавства за квітень 2024 року 

Квітень 

Документ Коментар 

Призовний вік — 25 років. Закон діє з 4 квітня 

Закон України 

Про військовий обов’язок i військову 

службу 

Набув чинності Закон України «Про внесення змін 

до Закону України «Про військовий обов’язок і 

військову службу» від 30.05.2023 № 3127-ІХ. Закон 

зменшує максимальний вік, до якого працівник 
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від 25.03.1992 № 2232-XII 

Чинна редакція від 04.04.2024 

може перебувати на військовому обліку 

призовників, з 27-ми до 25-ти років. 

Відповідні зміни внесли до статей 15, 18, 18-1, 37 

Закону України «Про військовий обов’язок і 

військову службу» від 25.03.1992 № 2232-XII. 

Територіальні центри комплектування та 

соціальної підтримки (ТЦК) викликатимуть 

громадян, які перебували на військовому обліку 

призовників та досягли 25-річного віку, на 

медогляд, щоб уточнити їх облікові дані та 

оформити військово-облікові документи. 

Оповіщати призовників, військовозобов’язаних та 

резервістів про їх виклик до ТЦК, органів СБУ, 

підрозділів Служби зовнішньої розвідки, — один із 

обов’язків роботодавця у сфері військового обліку. 

ДО ТЕМИ 

Що зробити відповідальному за військовий облік у 

зв’язку зі зменшенням до 25 років віку перебування 

на обліку призовників 

Як оповістити працівника про виклик до ТЦК 

Як увільнити через призов по мобілізації 

Е-реєстр військовозобов’язаних удосконалять 

Закон України 

Про статус ветеранів війни, гарантії їх 

соціального захисту 

від 22.10.1993 № 3551-XII 

Чинна редакція від 04.04.2024 

  

Закон України 

Про Єдиний державний реєстр 

призовників, військовозобов’язаних та 

резервістів 

від 16.03.2017 № 1951-VIII 

Чинна редакція від 04.04.2024         

Закон України «Про внесення змін до деяких 

законів України щодо удосконалення порядку 

обробки та використання даних у державних 

реєстрах для військового обліку та набуття статусу 

ветерана війни під час дії воєнного стану» від 

16.01.2024 № 3549-ІХ вносить зміни до Законів 

України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх 

соціального захисту» від 22.10.1993 № 3551-XII та 

«Про Єдиний державний реєстр призовників, 

військовозобов’язаних та резервістів» від 

16.03.2017 № 1951-VIII. Закон врегулює взаємодію 

з іншими державними реєстрами. 

Базу даних Реєстру оновлюватимуть шляхом 

обміну відомостями з реєстрами, базами даних 

державних органів: МОН, ПФУ, ДПС, МВС тощо. 

Взаємодія з іншими реєстрами розширить перелік 

відомостей про військовозобов’язаних громадян 

України віком від 18 до 60 років. Їх згода на 

обробку персональних даних для цілей Реєстру не 

потрібна. 
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Через електронний кабінет (далі — е-кабінет) 

військовозобов’язаного громадяни зможуть 

вносити зміни у свої персональні дані: доповнити 

інформацію про освіту чи знання іноземних мов, 

отримати інформацію чи включили їх до Реєстру та 

відомості про себе. Е-кабінет — це програмний 

інтерфейс Реєстру. 

Заяву, щоб отримати статус учасника бойових дій 

(УБД), можна буде подати засобами Реєстру 

ветеранів та/або Державного вебпорталу 

електронних публічних послуг у сфері національної 

безпеки і оборони, та/або Єдиного державного веб-

порталу електронних послуг. Якщо у системі 

вистачить даних, статус УБД надаватимуть 

автоматично. 

КМУ протягом одного місяця має привести 

нормативно-правові акти у відповідність до Закону. 

ДО ТЕМИ 

Як увільнити через призов по мобілізації 

Коли військовозобов’язані зі статусом «обмежено придатні» повторно проходитимуть 

медогляд 

Закон України 

Про внесення змін до деяких законів 

України щодо забезпечення прав 

військовослужбовців та поліцейських на 

соціальний захист 

від 16.01.2024 № 3621-ІХ 

Набере чинності 04.05.2024 

03 квітня 2024 року в газеті «Голос України» 

опублікували Закон України «Про внесення змін до 

деяких законів України щодо забезпечення прав 

військовослужбовців та поліцейських на 

соціальний захист» від 16.01.2024 № 3621-ІХ (далі 

— Закон № 3621), який, зокрема, скасовує статус 

«обмежено придатний» за станом здоров’я до 

військової служби. 

Військовозобов’язані, яких раніше визнали 

обмежено придатними до військової служби мають 

пройти повторний медогляд протягом дев’яти 

місяців з дня набрання чинності Законом № 3621. 

Отже, тепер військово-лікарська комісія має чітко 

визначати, хто придатний, а хто непридатний до 

військової служби. 

Документ вносить зміни до Статуту внутрішньої 

служби ЗСУ, Дисциплінарного статуту ЗСУ та 

низки Законів України: 

• «Про соціальний і правовий захист 

військовослужбовців та членів їх сімей» від 

20.12.1991 № 2011-XII; 

• «Про пенсійне забезпечення осіб, звільнених 

з військової служби, та деяких інших осіб» 

від 09.04.1992 № 2262-XII; 
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• «Про загальнообов’язкове державне 

пенсійне страхування» від 09.07.2003 № 

1058-IV; 

• «Про військовий обов’язок і військову 

службу» від 25.03.1992 № 2232-XII; 

• «Про запобігання корупції» від 14.10.2014 

№ 1700-VII; 

• «Про Рахункову палату» від 02.07.2015 № 

576-VIII; 

• «Про Національну поліцію» від 02.07.2015 

№ 580-VIII; 

• «Про Службу військового капеланства» від 

30.11.2021 № 1915-IX тощо. 

Закон № 3621 також виключає членів лікарсько-

консультативних комісій з-поміж суб’єктів 

декларування. 

КМУ протягом трьох місяців має привести 

нормативно-правові акти у відповідність до Закону 

№ 3621. 

ДО ТЕМИ 

Чи можна оскаржити в суді рішення ВЛК щодо 

придатності до військової служби 

Голови та члени ЛКК не подаватимуть декларації 

Президент підписав «мобілізаційний» Закон 

Закон України 

Про внесення змін до деяких 

законодавчих актів України щодо 

окремих питань проходження військової 

служби, мобілізації та військового 

обліку  

від 11.04.2024 № 3633-IX 

Набере чинності 18.05.2024 

16 квітня 2024 року Президент підписав Закон 

України «Про внесення змін до деяких 

законодавчих актів України щодо окремих питань 

проходження військової служби, мобілізації та 

військового обліку» від 11.04.2024 № 3633-IX (далі 

— Закон № 3633), який вносить зміни до КЗпП, 

Кодексу адміністративного судочинства України та 

низки законів. Зокрема, встановлює: 

• обов’язки громадян — уточнити 

персональні дані протягом 60 днів з дня, 

коли Закон № 3633 набере чинності; 

пред’являти військово-обліковий документ 

на вимогу територіального центру 

комплектування та соціальної підтримки або 

поліцейського, а також представника 

Держприкордонслужби; 

• обов’язки органів місцевого 

самоврядування, місцевих 

держадміністрацій, військово-цивільних 

адміністрацій, військових адміністрацій, 

підприємств, установ і організацій та 

https://ek.expertus.com.ua/recommendations/14518
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громадян України під час проведення 

мобілізації; 

• облік всіх чоловіків у віці 18—60 років; 

• підстави для відстрочки та звільнення від 

призову на військову службу, а також 

підстави для звільнення з військової служби 

під час дії воєнного стану. 

ДО ТЕМИ 

Новий «мобілізаційний» закон — огляд змін 

З якої дати не можна приймати на держслужбу та в 

ОМС чоловіків, які не пройшли базову військову 

підготовку 

З якої дати працівникам звертатися до ТЦК, щоб 

уточнити дані, у зв’язку з новим «мобілізаційним» 

законом 

До якої дати діятиме відстрочка від мобілізації 

працівнику, який здобуває другу освіту 

Як студенти-чоловіки можуть виїхати за кордон 

Постанова КМУ 

Про затвердження Правил перетинання 

державного кордону громадянами 

України 

від 27.01.1995 № 57 

Чинна редакція від 03.04.2024 

2 квітня 2024 року КМУ ухвалив постанову «Про 

внесення зміни до Правил перетинання державного 

кордону громадянами України» № 366. 

Документ передбачає, що студенти-чоловіки 

зможуть перетинати кордон під час воєнного стану 

за умов, якщо вони: 

• віком від 18 до 22 років, не підлягають 

призову на військову службу під час 

мобілізації; 

• навчаються на денній формі в закладах 

вищої освіти України державної або 

комунальної форм власності й здобувають 

ступінь вищої освіти бакалавра (магістра 

медичного, фармацевтичного або 

ветеринарного спрямування); 

• є учасниками освітньої академічної 

мобільності; 

• їдуть на навчання в іноземні заклади освіти 

строком на 1 семестр. 

ДО ТЕМИ 

Обмеження воєнного часу 

КМУ оновив Порядок надання відпустки при народженні дитини 

https://ek.expertus.com.ua/recommendations/29256
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/32330
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/32330
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https://ek.expertus.com.ua/recommendations/32100
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/32100
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https://ek.expertus.com.ua/law/46872
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/10167#4299ac6184


6 

 

Постанова КМУ 

Про затвердження Порядку надання 

відпустки при народженні дитини 

від 07.07.2021 № 693 

Чинна редакція від 03.04.2024 

КМУ постановою від 29.03.2024 № 356 змінив 

Порядок надання відпустки при народженні 

дитини. 

Зміни уточнюють документи, які підтверджують 

право на відпустку при народжені дитини. 

Документ встановлює, що право на таку відпустку 

підтверджує: 

• письмова заява матері дитини та свідоцтво 

про народження дитини, де зазначена 

відповідна інформація про батька дитини, 

якщо відпустку бере батько дитини, який не 

перебуває у зареєстрованому шлюбі з 

матір’ю дитини, але вони спільно 

проживають та пов’язані спільним побутом, 

мають взаємні права та обов’язки; 

• письмова заява матері або батька дитини, які 

є одинокими, якщо відпустку при 

народженні дитини планують брати баба або 

дід, або інший повнолітній родич дитини, 

які фактично здійснюють догляд за 

дитиною. 

Коли батько дитини, який не перебуває у 

зареєстрованому шлюбі з матір’ю дитини, 

подаватиме письмову заяву про надання відпустки, 

він повинен пред’явити свідоцтво про народження 

дитини, де зазначена відповідна інформація про 

нього та письмову заяву матері дитини про те, що 

вони з батьком дитини спільно проживають, 

пов’язані спільним побутом, мають взаємні права 

та обов’язки. 

ДО ТЕМИ 

Як надати відпустку при народженні дитини 

КМУ оновив Порядок надання відпустки при 

народженні дитини 

Чи надавати відпустку при народженні дитини без 

свідоцтва про народження 

Нові сервіси в «Дії»: як передаватимуться довідки ОК-5 та ОК-7 

Постанова КМУ 

Деякі питання комплексної передачі 

електронних копій документів, окремої 

інформації (відомостей, даних), що в 

них міститься, засобами Єдиного 

КМУ повідомив про запуск розширеного сервісу 

для передачі документів — мультишерингу. 

Завдяки оновленню через державний застосунок 

«Дія» можна буде ділитися копіями й даними не 

лише цифрових документів, а й довідок про 

доходи, ОК-5, ОК-7. Так, якщо наразі потрібно 

https://ek.expertus.com.ua/law/46720
https://ek.expertus.com.ua/law/46720
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державного вебпорталу електронних 

послуг 

від 13.04.2024 № 423 

Набрала чинності 19.04.2024 

спершу відправити копії цифрових документів 

через застосунок Дія, а потім окремо надіслати 

копії довідок, то в подальшому планується 

можливість відправляти копії всіх необхідних 

документів одночасно. 

КМУ затвердив Порядок комплексної передачі 

електронних копій електронних відображень 

інформації, що міститься у документах, 

сформованих засобами Єдиного державного 

вебпорталу електронних послуг, електронних копій 

інших документів, сформованих засобами 

зазначеного вебпорталу, а також окремої 

інформації (відомостей, даних), що в них міститься. 

ДО ТЕМИ 

Чи можна прийняти на роботу працівника із 

застосуванням QR-шерингу паспорта 

Мінагрополітики розширило критерії, за якими визначає підприємства важливими в 

цілях бронювання 

Наказ Мінагрополітики 

Про затвердження Критеріїв з 

визначення підприємств, установ та 

організацій, які мають важливе значення 

для національної економіки в галузі 

сільського господарства в особливий 

період  

від 21.02.2023 № 223 

Редакція не набрала чинності 

Мінагрополітики наказом від 22.03.2024 № 931 

ухвалило зміни до Критеріїв з визначення 

підприємств, установ та організацій, які мають 

важливе значення для національної економіки в 

галузі сільського господарства в особливий період. 

Важливими для національної економіки в галузі 

сільського господарства можуть визнати 

підприємства: 

• що перебувають у сфері управління 

Мінагрополітики або корпоративними 

правами держави у статутних капіталах яких 

управляє міністерство; 

• що надають часткові гарантії за кредитними 

зобов’язаннями суб’єктів малого і 

середнього підприємництва, які провадять 

діяльність у галузі сільського господарства 

та основним видом діяльності яких станом 

на 01 червня 2023 року є КВЕД 64.99. 

ДО ТЕМИ 

Перелік галузевих критеріїв, щоб визнати 

підприємство важливим для економіки або потреб 

територіальної громади в цілях бронювання 

Як підприємству отримати статус важливого для 

галузі національної економіки чи задоволення 

потреб територіальної громади 

Держстат оновив форми звітів з праці 

https://ek.expertus.com.ua/law/47704
https://ek.expertus.com.ua/law/47704
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/11537
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/11537
https://ek.expertus.com.ua/law/44678
https://ek.expertus.com.ua/law/44678
https://ek.expertus.com.ua/law/44678
https://ek.expertus.com.ua/law/44678
https://ek.expertus.com.ua/law/44678
https://ek.expertus.com.ua/law/44678
https://ek.expertus.com.ua/catalogues/736
https://ek.expertus.com.ua/catalogues/736
https://ek.expertus.com.ua/catalogues/736
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/16592
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/16592
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/16592
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Наказ Держстату 

Про затвердження форм державного 

статистичного спостереження № 1-ПВ 

(місячна) «Звіт із праці» та № 1-ПВ 

(квартальна) «Звіт із праці» 

від 15.04.2024 № 117 

Держстат затвердив форми державного 

статспостереження № 1-ПВ «Звіт із праці». 

Звітувати за новими формами почнемо: 

• із січня 2025 року — за формою № 1-ПВ 

(місячна) «Звіт із праці»; 

• із І кварталу 2025 року — за формою № 1-

ПВ (квартальна) «Звіт із праці». 

Звіти територіальному органу Держстату подають 

юридичні особи та відокремлені підрозділи 

юридичних осіб не пізніше 7-го числа місяця, 

наступного за звітним періодом. 

ДО ТЕМИ 

Які кадрові звіти складати у 2024 році 

Кадрові звіти — 2024 

Чи має кадровик складати звіти № 1-ПВ «Звіт із 

праці» 

Профстандарт фахівця із супроводу ветеранів війни та демобілізованих осіб — у 

Реєстрі кваліфікацій 

Наказ Мінветеранів 

від 09.04.2024 № 111 

Набрав чинності 12.04.2024 

Фахівець із супроводу ветеранів війни та 

демобілізованих осіб надаватиме роз’яснення щодо 

можливостей, прав, гарантій, пільг, отримання 

публічних (електронних публічних), соціальних, 

освітніх, реабілітаційних, психологічних та інших 

послуг. Наприклад, з питань оформлення 

відповідних документів тощо. 

Згідно з Національним класифікатором України ДК 

003:2010 «Класифікатор професій» (КП) назва 

професії — «Фахівець із супроводу ветеранів війни 

та демобілізованих осіб» (код КП 2446.2). 

За потреби використовують типові назви посад: 

фахівець із супроводу ветеранів війни та 

демобілізованих осіб, фахівець із супроводу 

ветеранів війни та демобілізованих осіб II категорії, 

фахівець із супроводу ветеранів війни та 

демобілізованих осіб I категорії, провідний 

фахівець із супроводу ветеранів війни та 

демобілізованих осіб. 

Стандарт передбачає професійну кваліфікацію 

згідно з Національною рамкою кваліфікацій (НРК) 

та встановлює вимоги до кваліфікації, 

компетентності, знань та вмінь 

https://ek.expertus.com.ua/law/48120
https://ek.expertus.com.ua/law/48120
https://ek.expertus.com.ua/law/48120
https://ek.expertus.com.ua/law/48120
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/15156
https://ek.expertus.com.ua/catalogues/3570
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/20868
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/20868


9 

 

 

ДО ТЕМИ 

Професійні стандарти в кадровій роботі 

https://ek.expertus.com.ua/recommendations/1024

