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Моніторинг змін законодавства 

за  вересень – листопад 2023  року 

Дізнайтеся, що нового відбулося в трудовому законодавстві. Застосуйте зміни в роботі 

Листопад 

Документ Коментар 

Воєнний стан продовжили до 14 лютого 2024 року — діє Закон 

Указ Президента України 

Про введення воєнного стану в Україні 

від 24.02.2022 № 64/2022 

Чинна редакція від 10.11.2023  

Указом «Про продовження строку дії 

воєнного стану в Україні» від 06.11.2023 № 

734/2023 Президент продовжив воєнний стан 

в Україні з 05:30 16 листопада 2023 року 

строком на 90 діб — до 14 лютого 2024 року. 

ДО ТЕМИ 

Воєнний стан — дати, тривалість, підстави 

https://ek.expertus.com.ua/law/36274
https://ek.expertus.com.ua/law/36044
https://ek.expertus.com.ua/law/36044
https://ek.expertus.com.ua/law/36044
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/10685
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Закон України 

Про затвердження Указу Президента України 

«Про продовження строку дії воєнного стану 

в Україні» 

від 08.11.2023 № 3429-IX 

Набрав чинності 10.11.2023 

Закон затвердив Указ Президента «Про 

продовження строку дії воєнного стану в 

Україні» від 06.11.2023 № 734/2023, за яким 

воєнний стан в Україні продовжили з 05:30 

16листопада 2023 року строком на 90 діб. 

ДО ТЕМИ 

Воєнний стан 

Трудові відносини в умовах воєнного стану 

Мобілізацію продовжили на 90 діб 

Указ Президента України 

Про загальну мобілізацію 

від 24.02.2022 № 65/2022 

Чинна редакція від 16.11.2023 

Указом «Про продовження строку проведення 

загальної мобілізації» від 06.11.2023 № 

735/2023 Президент продовжив строк 

проведення загальної мобілізації з 16 

листопада 2023 року на 90 діб. 

ДО ТЕМИ 

Гарантії працівникам на час військової 

служби 

https://ek.expertus.com.ua/recommendations/10167
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/9509
https://ek.expertus.com.ua/law/36276
https://ek.expertus.com.ua/law/36048
https://ek.expertus.com.ua/law/36048
https://ek.expertus.com.ua/law/36048
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/10200
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/10200
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Закон України 

Про затвердження Указу Президента України 

«Про продовження строку проведення 

загальної мобілізації» 

від 08.11.2023 № 3430-IX 

Набрав чинності 16.11.2023 

Закон затвердив Указ Президента «Про 

продовження строку проведення загальної 

мобілізації» від 06.11.2023 № 735/2023, за 

яким строк проведення загальної мобілізації 

продовжили з 16 листопада 2023 року на 90 

діб. 

ДО ТЕМИ 

Як увільнити через призов по мобілізації 

Ухвалили Держбюджет на 2024 рік 

Закон України 

Про Державний бюджет України на 2024 рік 

від 09.11.2023 № 3460-ІХ 

Редакція не набрала чинності 

Держбюджет на 2024 рік передбачає 

мінімальну заробітну плату у місячному 

розмірі: 

• із 1 січня — 7100 грн, у погодинному 

розмірі 42,6 грн; 

• із 1 квітня — 8000 грн, у погодинному 

розмірі 48 грн. 

Прожитковий мінімум для працездатних осіб 

— 3028 грн. 

ДО ТЕМИ 

Як скласти і затвердити штатний розпис 

Розмір мінімальної заробітної плати 

Нові правила надання та використання відпусток 

Закон України 

Про внесення змін до деяких законодавчих 

актів України щодо впорядкування надання 

та використання відпусток, а також інших 

питань 

від 22.11.2023 № 3494-ІX 

Редакція не набрала чинності 

22 листопада 2023 р. ВРУ ухвалила Закон 

України «Про внесення змін до деяких 

законодавчих актів України щодо 

впорядкування надання та використання 

відпусток, а також інших питань», яким 

змінять умови, щоб надати окремі види 

відпусток та встановлять правила компенсації 

за невикористані відпустки під час мобілізації. 

Зокрема, у разі призову працівника на 

військову службу під час мобілізації йому 

виплачуватимуть грошову компенсацію за всі 

не використані ним дні щорічної відпустки. 

ДО ТЕМИ 

https://ek.expertus.com.ua/recommendations/10201
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/898
https://ek.expertus.com.ua/catalogues/698
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Як надавати відпустки в умовах воєнного 

стану 

Гарантії працівникам на час військової 

служби 

Щорічна основна відпустка 

Як надати відпустку без збереження зарплати 

за згодою сторін 

Як надати батькові відпустку при народженні 

дитини 

Затвердили форму та порядок подання декларації про господарську 

діяльність  посереднику у працевлаштуванні за кордоном 

Постанова КМУ 

Деякі питання провадження господарської 

діяльності у сфері посередництва у 

працевлаштуванні за кордоном 

від 27.10.2023 № 1118 

Набрала чинності 02.11.2023 

КМУ затвердив: 

• Порядок подання декларації про 

провадження господарської діяльності 

у сфері посередництва у 

працевлаштуванні за кордоном; 

• Порядок формування та ведення 

переліку суб’єктів господарювання, що 

надають послуги у сфері 

посередництва у працевлаштуванні за 

кордоном. 

За поданими деклараціями сформують перелік 

суб’єктів господарювання, що надають 

послуги з посередництва у працевлаштуванні 

за кордоном. Це електронна база даних, в якій 

збиратимуть, накопичуватимуть та 

обліковуватимуть інформацію з Декларацій. 

Формуватиме та вестиме Перелік — 

Мінекономіки. 

ДО ТЕМИ 

Чи зобов’язані посередники в 

працевлаштуванні надавати інформацію 

центрам зайнятості для включення їх до 

Переліку посередників 

Які кадрові звіти складати у 2023 році 

Встановили критерії важливих в цілях бронювання підприємств у сфері статистики 

Наказ Держстату 

Про затвердження Критеріїв визначення 

підприємств, установ і організацій, які мають 

важливе значення для галузей національної 

економіки у сфері статистики 

Держстат визначить важливими для 

національної економіки підприємства, 

установи та організації у сфері статистики, які 

відповідають хоча б одному з критеріїв. 

Наприклад, підприємство що забезпечує 

ефективне функціонування 

https://ek.expertus.com.ua/recommendations/9586
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/9586
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/10200
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/10200
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/2436
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/2576
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/2576
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/2466
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/2466
https://ek.expertus.com.ua/law/35396
https://ek.expertus.com.ua/law/35396
https://ek.expertus.com.ua/law/35396
https://ek.expertus.com.ua/law/35396#fe57c455dc
https://ek.expertus.com.ua/law/35396#fe57c455dc
https://ek.expertus.com.ua/law/35396#fe57c455dc
https://ek.expertus.com.ua/law/35396#fe57c455dc
https://ek.expertus.com.ua/law/35396#b6060d1d4a
https://ek.expertus.com.ua/law/35396#b6060d1d4a
https://ek.expertus.com.ua/law/35396#b6060d1d4a
https://ek.expertus.com.ua/law/35396#b6060d1d4a
https://ek.expertus.com.ua/law/35396#b6060d1d4a
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/4009#9a0db28a23
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/4009#9a0db28a23
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/4009#9a0db28a23
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/4009#9a0db28a23
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/15156
https://ek.expertus.com.ua/law/35980
https://ek.expertus.com.ua/law/35980
https://ek.expertus.com.ua/law/35980
https://ek.expertus.com.ua/law/35980
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від 17.10.2023 № 283 

Редакція не набрала чинності 

телекомунікаційної системи органів державної 

статистики. 

ДО ТЕМИ 

Як підприємству отримати статус важливого 

для галузі національної економіки чи 

задоволення потреб територіальної громади 

Перелік галузевих критеріїв, щоб визнати 

підприємство важливим для економіки або 

потреб територіальної громади в цілях 

бронювання 

Бронювання працівників під час війни 

Порядок формування медичних висновків про тимчасову непрацездатність змінений 

Наказ МОЗ 

Про затвердження Змін до Порядку 

формування медичних висновків про 

тимчасову непрацездатність в Реєстрі 

медичних висновків в електронній системі 

охорони здоров’я 

від 18.10.2023 № 1810 

Чинна редакція від 10.11.2023 

МОЗ наказом від 18.10.2023 № 1810 

затвердило зміни до Порядку формування 

медичних висновків про тимчасову 

непрацездатність в Реєстрі медичних 

висновків в електронній системі охорони 

здоров’я, за якими за заявою вагітної лікар 

сформує е-медвисновок зі зміненими датами, 

якщо вагітна хоче перенести допологову 

частину відпустки на період після пологів. 

ДО ТЕМИ 

Відпустка з вагітності та пологів 

Чи повинен роботодавець переносити 

відпустку з вагітності та пологів за заявою 

працівниці 

Захист права держслужбовця на державну службу 

Наказ НАДС 

Про затвердження Методичних рекомендацій 

щодо дій у разі можливого порушення 

наданих Законом України «Про державну 

службу» прав або виникнення перешкод у 

реалізації права на державну службу (за 

статтею 11 Закону України «Про державну 

службу») 

від 08.11.2023 № 180-23 

НАДС наказом від 08.11.2023 № 180-23 

затвердило Методичні рекомендації щодо дій 

у разі можливого порушення наданих Законом 

України «Про державну службу» прав або 

виникнення перешкод у реалізації права на 

державну службу (за статтею 11 Закону 

України «Про державну службу»), які 

визначають послідовність дій для захисту прав 

держслужбовця. 

ДО ТЕМИ 

Яка тривалість випробування переможцю 

конкурсу на держслужбу 

https://ek.expertus.com.ua/recommendations/16592
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/16592
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/16592
https://ek.expertus.com.ua/catalogues/736
https://ek.expertus.com.ua/catalogues/736
https://ek.expertus.com.ua/catalogues/736
https://ek.expertus.com.ua/catalogues/736
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/10160
https://ek.expertus.com.ua/law/37086
https://ek.expertus.com.ua/law/37086
https://ek.expertus.com.ua/law/37086
https://ek.expertus.com.ua/law/37086
https://ek.expertus.com.ua/law/37086
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/2468
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/22786
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/22786
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/22786
https://ek.expertus.com.ua/law/36502
https://ek.expertus.com.ua/law/36502
https://ek.expertus.com.ua/law/36502
https://ek.expertus.com.ua/law/36502
https://ek.expertus.com.ua/law/36502
https://ek.expertus.com.ua/law/36502
https://ek.expertus.com.ua/law/36502
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/27050
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/27050
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Звільнення державного службовця у порядку 

переведення до установи, діяльність якої він 

контролював 

Як звільнити держслужбовця у зв’язку з 

негативним оцінюванням службової 

діяльності 

Діють зміни в атестації лікарів 

Наказ МОЗ 

Про затвердження Змін до деяких наказів 

Міністерства охорони здоров'я України 

від 31.08.2023 № 1555 

Чинна редакція від 17.11.2023 

  

Наказ МОЗ 

Про внесення змін до наказу Міністерства 

охорони здоров’я України від 31 серпня 2023 

року № 1555 

від 21.09.2023 № 1659 

Чинна редакція від 17.11.2023 

МОЗ наказом від 31.08.2023 № 1555 

• визнає таким, що втратив чинність 

наказ МОЗ «Про особливості атестації 

працівників сфери охорони здоров’я та 

продовження терміну дії сертифікатів 

спеціаліста, посвідчень про 

кваліфікаційну категорію в період дії 

воєнного стану» від 04.08.2022 № 1415; 

• встановлює, що під час воєнного стану 

не проводяться атестації, щоб 

підтвердити звання лікаря (провізора)-

спеціаліста, присвоїти (підтвердити) 

кваліфікаційні категорії лікарям 

(провізорам), підтвердити звання 

спеціаліста та присвоїти (підтвердити) 

кваліфікаційні категорії професіоналам 

з вищою немедичною освітою, які 

працюють у сфері охорони здоров’я, 

присвоїти (підтвердити) кваліфікаційні 

категорії молодшим спеціалістам з 

медичною освітою та фармацевтам. 

Термін дії посвідчень про кваліфікаційну 

категорію та сертифікатів лікаря-спеціаліста, 

який сплив під час воєнного стану, 

подовжується автоматично. 

ДО ТЕМИ 

Документи про освіту, які має подати при 

прийнятті на роботу лікар 

Як діяти керівнику, якщо лікар відмовився 

атестуватися 

Мінагрополітики затвердило нові кваліфікаційні характеристики 

Наказ Мінагрополітики 

Про затвердження змін до Випуску 2 

«Сільське господарство та пов’язані з ним 

послуги» Довідника кваліфікаційних 

характеристик професій працівників 

від 17.11.2023 № 2002 

Мінагрополітики затвердило зміни до наказом 

від 17 листопада 2023 р. № 2002 затвердило 

зміни до Випуску 2 «Сільське господарство та 

пов’язані з ним послуги» ДКХП. Оновили 

зміст кваліфікаційних характеристик професій 

«Бджоляр» та «Тракторист-машиніст 

сільськогосподарського виробництва» та 

https://ek.expertus.com.ua/recommendations/767
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/767
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/767
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/727
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/727
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/727
https://ek.expertus.com.ua/law/35716
https://ek.expertus.com.ua/law/35716
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/541
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/541
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/636
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/636
https://ek.expertus.com.ua/law/37014
https://ek.expertus.com.ua/law/37014
https://ek.expertus.com.ua/law/37014
https://ek.expertus.com.ua/law/37014
https://ek.expertus.com.ua/law/14110
https://ek.expertus.com.ua/law/14110
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включили кваліфікаційні характеристики 11 

нових професій. 

ДО ТЕМИ 

Сільське господарство: добір посад і професій 

Як працювати з ДКХП 

НАДС затвердило нові методичні рекомендації для визначення завдань і ключових 

показників діяльності держслужбовців 

Наказ НАДС 

Про затвердження Методичних рекомендацій 

щодо визначення завдань і ключових 

показників результативності, ефективності та 

якості службової діяльності державних 

службовців, які займають посади державної 

служби категорії «А», та їх перегляду 

від 10.11.2023 № 181-23 

НАДС затвердило Методичні рекомендації 

щодо визначення завдань і ключових 

показників результативності, ефективності та 

якості службової діяльності державних 

службовців, які займають посади державної 

служби категорії «А», та їх перегляду наказом 

від 10.11.2023 № 181-23 (далі — Методичні 

рекомендації). 

Документ включає розділи, що описують: 

• послідовність дій особи, яка визначає 

завдання і ключові показники 

держслужбовцю, що займає посаду 

державної служби категорії «А»; 

• зміст завдань і ключових показників, їх 

кількість та форму; 

• процедуру перегляду визначених 

завдань і ключових показників та 

випадки, коли їх коригують або 

відміняють. 

На підставі ключових показників проводять 

оцінювання результатів роботи 

держслужбовців. 

ДО ТЕМИ 

Як звільнити держслужбовця у зв’язку з 

негативним оцінюванням службової 

діяльності 

НАЗК затвердило Перелік посад з високим та підвищеним рівнем корупційних ризиків 

Наказ НАЗК 

Про затвердження Переліку посад з високим 

та підвищеним рівнем корупційних ризиків 

від 06.11.2023 № 249/23 

Редакція не набрала чинності 

НАЗК затвердило Перелік посад з високим та 

підвищеним рівнем корупційних ризиків 

наказом від 06.11.2023 № 249/23 (далі — 

Наказ № 249/23). 

Попередній перелік посад з високим та 

підвищеним рівнем корупційних ризиків, 

затверджений рішенням НАЗК від 17.06.2016 

https://ek.expertus.com.ua/recommendations/2190
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/836
https://ek.expertus.com.ua/law/37388
https://ek.expertus.com.ua/law/37388
https://ek.expertus.com.ua/law/37388
https://ek.expertus.com.ua/law/37388
https://ek.expertus.com.ua/law/37388
https://ek.expertus.com.ua/law/37388
https://ek.expertus.com.ua/law/37388#03c3c68ed8
https://ek.expertus.com.ua/law/37388#03c3c68ed8
https://ek.expertus.com.ua/law/37388#03c3c68ed8
https://ek.expertus.com.ua/law/37388#03c3c68ed8
https://ek.expertus.com.ua/law/37388#03c3c68ed8
https://ek.expertus.com.ua/law/37388#03c3c68ed8
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/727
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/727
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/727
https://ek.expertus.com.ua/law/37390
https://ek.expertus.com.ua/law/37390


8 
 

№ 2, втратить чинність з дня, коли почне діяти 

Наказ № 249/23. 

ДО ТЕМИ 

Як призначити уповноваженого чи створити 

підрозділ із запобігання корупції 

Жовтень 

Документ  Коментар 

Відновили електронне декларування для посадових осіб держави та місцевого 

самоврядування 

Закон України 

Про внесення змін до деяких законів України 

про визначення порядку подання декларацій 

осіб, уповноважених на виконання функцій 

держави або місцевого самоврядування, в 

умовах воєнного стану 

від 20.09.2023 № 3384-ІХ 

Набрав чинності 12.10.2023 

Декларування за 2021—2022 роки триватиме 

до 31 січня 2024 року. Посадові особи, крім 

тих, які подали їх добровільно раніше, 

подаватимуть декларації, зокрема для 

проведення спецперевірок. 

ДО ТЕМИ 

Дисциплінарна, адміністративна та 

кримінальна відповідальності за порушення 

під час подання антикорупційної декларації 

Чекліст типових помилок у деклараціях осіб, 

уповноважених на виконання функцій 

держави або місцевого самоврядування 

Хто за новим законом подає декларації 

Які декларації мають подати публічні 

службовці 

https://ek.expertus.com.ua/recommendations/1552
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/1552
https://ek.expertus.com.ua/catalogues/754
https://ek.expertus.com.ua/catalogues/754
https://ek.expertus.com.ua/catalogues/754
https://ek.expertus.com.ua/catalogues/732
https://ek.expertus.com.ua/catalogues/732
https://ek.expertus.com.ua/catalogues/732
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/25744
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/25854
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/25854
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Оновили Порядок звільнення працівника, який за станом здоров’я не відповідає посаді 

Постанова КМУ 

Про затвердження Порядку розірвання 

трудового договору з ініціативи роботодавця 

(власника або уповноваженого ним органу, 

фізичної особи, яка використовує працю 

найманих працівників) у зв’язку з 

виявленням невідповідності працівника 

займаній посаді за станом здоров’я за 

наявності в нього права на призначення 

дострокової пенсії за віком 

від 27.12.2022 № 1449 

Чинна редакція від 18.10.2023 

До підстав припинення трудових відносин у 

Порядку розірвання трудового договору з 

ініціативи роботодавця (власника або 

уповноваженого ним органу, фізичної особи, 

яка використовує працю найманих 

працівників) у зв’язку з виявленням 

невідповідності працівника займаній посаді за 

станом здоров’я за наявності в нього права на 

призначення дострокової пенсії за віком 

додали неможливість виконання 

держслужбовцем службових обов’язків за 

станом здоров’я за наявності медичного 

висновку (п. 2 ч. 1 ст. 88 Закону України «Про 

державну службу» від 10.12.2015 № 889-VIII). 

ДО ТЕМИ 

Як звільнити працівника, який за станом 

здоров’я не відповідає посаді 

Розрахунок страхового стажу для призначення 

пенсії 

До страхового стажу зарахують період виплати допомоги по частковому безробіттю 

https://ek.expertus.com.ua/law/35326
https://ek.expertus.com.ua/law/35326
https://ek.expertus.com.ua/law/35326
https://ek.expertus.com.ua/law/35326
https://ek.expertus.com.ua/law/35326
https://ek.expertus.com.ua/law/35326
https://ek.expertus.com.ua/law/35326
https://ek.expertus.com.ua/law/35326
https://ek.expertus.com.ua/law/35326
https://ek.expertus.com.ua/law/35326#6dd0119b3e
https://ek.expertus.com.ua/law/35326#6dd0119b3e
https://ek.expertus.com.ua/law/35326#6dd0119b3e
https://ek.expertus.com.ua/law/35326#6dd0119b3e
https://ek.expertus.com.ua/law/35326#6dd0119b3e
https://ek.expertus.com.ua/law/35326#6dd0119b3e
https://ek.expertus.com.ua/law/35326#6dd0119b3e
https://ek.expertus.com.ua/law/35326#6dd0119b3e
https://ek.expertus.com.ua/law/34666#06ce451d9d
https://ek.expertus.com.ua/law/34666#06ce451d9d
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/16047
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/16047
https://ek.expertus.com.ua/catalogues/704
https://ek.expertus.com.ua/catalogues/704
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Постанова КМУ 

Деякі питання внесення інформації до 

реєстру застрахованих осіб Державного 

реєстру загальнообов’язкового державного 

соціального страхування 

від 10.10.2023 № 1067 

Набрала чинності 17.10.2023 

Уряд затвердив Порядок внесення до реєстру 

застрахованих осіб Державного реєстру 

загальнообов’язкового державного 

соціального страхування інформації про осіб, 

які отримували допомогу по частковому 

безробіттю відповідно Закону України «Про 

зайнятість населення. 

До реєстру застрахованих осіб внесуть 

інформацію про осіб, які з 01 березня 2020 р. 

до 01 листопада 2023 р. отримували допомогу 

по частковому безробіттю за статтями 47 і 47-

1 Закону України «Про зайнятість населення» 

від 05.07.2012 № 5067-VI та/або одноразову 

матеріальну допомогу суб’єктам 

господарювання за Законом України «Про 

соціальну підтримку застрахованих осіб та 

суб’єктів господарювання на період 

здійснення обмежувальних протиепідемічних 

заходів, запроваджених з метою запобігання 

поширенню на території України гострої 

респіраторної хвороби COVID-19, 

спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2» від 

04.12.2020 № 1071-IX. 

ДО ТЕМИ 

Як рахувати стаж для лікарняних 

Розрахунок страхового стажу для призначення 

пенсії 

Для посередників у працевлаштуванні додали новий звіт 

https://ek.expertus.com.ua/law/34222
https://ek.expertus.com.ua/law/34222
https://ek.expertus.com.ua/law/34222
https://ek.expertus.com.ua/law/34222
https://ek.expertus.com.ua/law/34222#2200d4ede5
https://ek.expertus.com.ua/law/34222#2200d4ede5
https://ek.expertus.com.ua/law/34222#2200d4ede5
https://ek.expertus.com.ua/law/34222#2200d4ede5
https://ek.expertus.com.ua/law/34222#2200d4ede5
https://ek.expertus.com.ua/law/34222#2200d4ede5
https://ek.expertus.com.ua/law/34222#2200d4ede5
https://ek.expertus.com.ua/law/34330#e762335d36
https://ek.expertus.com.ua/law/34330#e762335d36
https://ek.expertus.com.ua/law/34330#e762335d36
https://ek.expertus.com.ua/law/13782
https://ek.expertus.com.ua/law/13782
https://ek.expertus.com.ua/law/13782
https://ek.expertus.com.ua/law/13782
https://ek.expertus.com.ua/law/13782
https://ek.expertus.com.ua/law/13782
https://ek.expertus.com.ua/law/13782
https://ek.expertus.com.ua/law/13782
https://ek.expertus.com.ua/law/13782
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/905
https://ek.expertus.com.ua/catalogues/704
https://ek.expertus.com.ua/catalogues/704
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Постанова КМУ 

Деякі питання подання звітності про 

здійснення діяльності з надання послуг з 

посередництва у працевлаштуванні за 

кордоном 

від 20.10.2023 № 1100 

Набрала чинності 24.10.2023 

КМУ затвердив: 

• Порядок подання звітності про 

здійснення діяльності з надання послуг 

з посередництва у працевлаштуванні за 

кордоном; 

• форму звітності про здійснення 

діяльності з надання послуг з 

посередництва у працевлаштуванні за 

кордоном № 1-ТМ. 

Таку форму звітності суб’єкти 

господарювання — надавачі послуг з 

посередництва у працевлаштуванні за 

кордоном подаватимуть до Мінекономіки за 

період з 01 січня до 31 грудня один раз на рік 

до 30 січня після звітного року. 

ДО ТЕМИ 

Які кадрові звіти складати у 2023 році 

Затвердили Каталог типових посад державної служби 

https://ek.expertus.com.ua/law/35066
https://ek.expertus.com.ua/law/35066
https://ek.expertus.com.ua/law/35066
https://ek.expertus.com.ua/law/35066
https://ek.expertus.com.ua/law/35066#336720b90d
https://ek.expertus.com.ua/law/35066#336720b90d
https://ek.expertus.com.ua/law/35066#336720b90d
https://ek.expertus.com.ua/law/35066#336720b90d
https://ek.expertus.com.ua/law/35066#ffba741533
https://ek.expertus.com.ua/law/35066#ffba741533
https://ek.expertus.com.ua/law/35066#ffba741533
https://ek.expertus.com.ua/law/35066#ffba741533
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/15156
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Постанова КМУ 

Про підготовку до запровадження умов 

оплати праці державних службовців на основі 

класифікації посад у 2024 році 

від 23.10.2023 № 1109 

Набрала чинності 25.10.2023 

КМУ затвердив: 

• Алгоритм проведення класифікації 

посад державної служби в умовах 

воєнного стану; 

• Каталог типових посад державної 

служби і критерії віднесення до таких 

посад. 

Документ дасть змогу розпочати один з 

ключових етапів підготовки до реформування 

системи оплати праці державних службовців 

— класифікацію посад державної служби в 

державних органах та  запровадити систему 

визначення вартості посад — грейдінг.  

ДО ТЕМИ 

Система оплати праці на підприємстві у 2023 

році 

Змінили Правила перетинання державного кордону громадянами України 

https://ek.expertus.com.ua/law/35118
https://ek.expertus.com.ua/law/35118
https://ek.expertus.com.ua/law/35118
https://ek.expertus.com.ua/law/35118#cd911ac2eb
https://ek.expertus.com.ua/law/35118#cd911ac2eb
https://ek.expertus.com.ua/law/35118#cd911ac2eb
https://ek.expertus.com.ua/law/35118#ef745c38ee
https://ek.expertus.com.ua/law/35118#ef745c38ee
https://ek.expertus.com.ua/law/35118#ef745c38ee
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/1963
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/1963
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Постанова КМУ 

Про затвердження Правил перетинання 

державного кордону громадянами України  

від 27.01.1995 № 57 

Чинна редакція від 19.10.2023 

КМУ постановою від 13.10.2023 № 1081 вніс 

зміни до пункту 2-9 Правил перетинання 

державного кордону громадянами України. 

Зміни стосуються кількості водіїв 

транспортних засобів підприємств, які мають 

ліцензію на перевезення та можуть перетинати 

кордон під час воєнного стану. 

ДО ТЕМИ 

Воєнний стан — дати, тривалість, підстави 

Кого можна направити у відрядження за 

кордон під час воєнного стану 

ПФУ затвердив форму довідки про перевірку обґрунтованості видачі лікарняних 

https://ek.expertus.com.ua/law/34684
https://ek.expertus.com.ua/law/34684
https://ek.expertus.com.ua/law/34684#f2028ae708
https://ek.expertus.com.ua/law/34684#f2028ae708
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/10685
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/12379
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/12379
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Постанова правління ПФУ 

Про затвердження форми довідки про 

перевірку обґрунтованості видачі та 

продовження листків непрацездатності  

від 28.08.2023 № 33-1 

Чинна редакція від 15.11.2023 

ПФУ затвердив форму довідки про перевірку 

обґрунтованості видачі та продовження 

листків непрацездатності. У такій довідці 

уповноважена посадова особа ПФУ 

зазначатиме результати перевірки листка 

непрацездатності (п. 14, 15 Порядку 

проведення особами, уповноваженими 

правлінням ПФУ, перевірок обґрунтованості 

видачі та продовження листків 

непрацездатності, затвердженого постановою 

КМУ від 03.03.2023 № 185) 

ДО ТЕМИ 

Як перевірити обґрунтованість видачі 

лікарняного працівнику 

Як оплатити лікарняний 

Збільшили мінімальний розмір допомоги по безробіттю 

https://ek.expertus.com.ua/law/33250
https://ek.expertus.com.ua/law/33250
https://ek.expertus.com.ua/law/33250
https://ek.expertus.com.ua/law/33250#9006ff97cc
https://ek.expertus.com.ua/law/33250#9006ff97cc
https://ek.expertus.com.ua/law/33250#9006ff97cc
https://ek.expertus.com.ua/law/19325#2b68878a7b
https://ek.expertus.com.ua/law/19325#2b68878a7b
https://ek.expertus.com.ua/law/19325#2b68878a7b
https://ek.expertus.com.ua/law/19325#2b68878a7b
https://ek.expertus.com.ua/law/19325#2b68878a7b
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/16812
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/16812
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/920
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Постанова правління Фонду 

Про мінімальний розмір допомоги по 

безробіттю  

від 14.09.2023 № 60 

Набрала чинності 20.10.2023 

Фонд загальнообов’язкового державного 

соціального страхування України на випадок 

безробіття збільшив мінімальний розмір 

допомоги по безробіттю окремим категоріям 

безробітних до 1500 грн. Зміни 

застосовуватимуть із 31 липня 2023 року. 

Втратили чинність постанови правління 

Фонду від 31.01.2020 № 211 та від 08.04.2020 

№ 217. 

ДО ТЕМИ 

Розмір допомоги по безробіттю 

Чи може особа надавати підприємству 

послуги на підставі договору ЦПХ й 

одночасно отримувати допомогу з безробіття 

Зміни в соціальному страхуванні на випадок 

безробіття з 29.10.2022 

Діє порядок електронної інформаційної взаємодії Єдиного реєстру призовників та 

податкової 

https://ek.expertus.com.ua/law/33696
https://ek.expertus.com.ua/law/33696
https://ek.expertus.com.ua/law/18798
https://ek.expertus.com.ua/law/18799
https://ek.expertus.com.ua/law/18799
https://ek.expertus.com.ua/catalogues/694
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/1260
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/1260
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/1260
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/14019
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/14019
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Спільний наказ Мінфіну та Міноборони 

Про затвердження Порядку електронної 

інформаційної взаємодії Єдиного державного 

реєстру призовників, військовозобов’язаних 

та резервістів і Державного реєстру фізичних 

осіб — платників податків 

від 21.08.2023 № 494/446 

Набрав чинності 18.10.2023 

Затвердили Порядок електронної 

інформаційної взаємодії Єдиного державного 

реєстру призовників, військовозобов’язаних та 

резервістів і Державного реєстру фізичних 

осіб — платників податків (далі — Порядок). 

Цей Порядок визначає механізм обміну 

інформацією між Міноборони та податковою, 

загальні правила складання та подання 

сформованих за допомогою Єдиного 

державного реєстру призовників, 

військовозобов’язаних та резервістів запитів 

на отримання з Державного реєстру фізичних 

осіб — платників податків відомостей, 

необхідних для актуалізації бази даних 

Міноборони, формування і надання 

податковою відповідей на такі запити. 

ДО ТЕМИ 

Як приймати на роботу призовників, 

військовозобов’язаних, резервістів 

Оновили методичні рекомендації для оцінювання держслужбовців 

https://ek.expertus.com.ua/law/32190
https://ek.expertus.com.ua/law/32190
https://ek.expertus.com.ua/law/32190
https://ek.expertus.com.ua/law/32190
https://ek.expertus.com.ua/law/32190
https://ek.expertus.com.ua/law/32190#3bb838a74c
https://ek.expertus.com.ua/law/32190#3bb838a74c
https://ek.expertus.com.ua/law/32190#3bb838a74c
https://ek.expertus.com.ua/law/32190#3bb838a74c
https://ek.expertus.com.ua/law/32190#3bb838a74c
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/15938
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/15938
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Наказ НАДС 

Про затвердження Методичних рекомендацій 

щодо визначення результатів виконання 

завдань державними службовцями, які 

займають посади державної служби категорії 

«А», та затвердження висновку  

від 28.09.2023 № 155-23 

1 жовтня держоргани розпочали процедуру 

оцінювання результатів роботи 

держслужбовців. Для служб управління 

персоналом та інших учасників проведення 

оцінювання результатів службової діяльності 

державних службовців НАДС підготувало 

Методичні рекомендації щодо визначення 

результатів виконання завдань державними 

службовцями, які займають посади державної 

служби категорії «А», та затвердження 

висновку. 

Попередні методичні рекомендації, 

затверджені наказом НАДС від 30.09.2020 № 

184-20, втратили чинність. 

https://ek.expertus.com.ua/law/33618
https://ek.expertus.com.ua/law/33618
https://ek.expertus.com.ua/law/33618
https://ek.expertus.com.ua/law/33618
https://ek.expertus.com.ua/law/33618
https://ek.expertus.com.ua/law/33618#24abef73db
https://ek.expertus.com.ua/law/33618#24abef73db
https://ek.expertus.com.ua/law/33618#24abef73db
https://ek.expertus.com.ua/law/33618#24abef73db
https://ek.expertus.com.ua/law/33618#24abef73db
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Наказ НАДС 

Про затвердження Методичних рекомендацій 

щодо визначення результатів виконання 

завдань державними службовцями, які 

займають посади державної служби категорій 

«Б» і «В», та затвердження висновку  

від 28.09.2023 № 156-23 

НАДС цим наказом затвердило нові 

Методичні рекомендацій щодо визначення 

результатів виконання завдань державними 

службовцями, які займають посади державної 

служби категорій «Б» і «В», та затвердження 

висновку (далі — Методичні рекомендації). 

Методичні рекомендації рекомендують 

застосовувати під час визначення результатів 

виконання завдань, із списком державних 

службовців (далі — держслужбовець), 

подання письмових звітів, проведення 

оціночних співбесід, заповнення форм щодо 

результатів виконання завдань 

держслужбовцем, затвердження висновку 

щодо оцінювання результатів службової 

діяльності та ознайомлення з ним 

держслужбовця. 

Наказ НАДС від 18.09.2020 № 174-20, який 

затверджував попередні рекомендації, втратив 

чинність. 

ДО ТЕМИ 

Як звільнити держслужбовця у зв’язку з 

негативним оцінюванням службової 

діяльності  

Для окремих спеціалістів сфери громадського здоров’я відкорегували вимоги до посад 

https://ek.expertus.com.ua/law/33646
https://ek.expertus.com.ua/law/33646
https://ek.expertus.com.ua/law/33646
https://ek.expertus.com.ua/law/33646
https://ek.expertus.com.ua/law/33646
https://ek.expertus.com.ua/law/33646#346df6c17d
https://ek.expertus.com.ua/law/33646#346df6c17d
https://ek.expertus.com.ua/law/33646#346df6c17d
https://ek.expertus.com.ua/law/33646#346df6c17d
https://ek.expertus.com.ua/law/33646#346df6c17d
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/727
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/727
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/727
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Наказ МОЗ 

Про затвердження змін до Довідника 

кваліфікаційних характеристик професій 

працівників. Випуск 78 «Охорона здоров’я»  

від 10.10.2023 № 1769 

МОЗ затвердило зміни до Випуску 78 

«Охорона здоров’я» ДКХП.  Додали 

кваліфікаційну характеристику терапевта 

мови і мовлення. У новій редакції виклали 

кваліфікаційні характеристики за окремими 

посадами. Зокрема, генерального директора 

центру контролю та профілактики хвороб — 

головного державного санітарного лікаря. 

Деякі посади перейменували. Серед іншого, 

лаборант клінічної діагностики став 

цитоморфологом. Кваліфікаційну 

характеристику заступника головного 

державного санітарного лікаря із Випуску 78 

«Охорона здоров’я» ДКХП виключили. 

ДО ТЕМИ 

Як працювати з ДКХП 

Змінили форму звіту для підприємств, що є посередниками у працевлаштуванні 

https://ek.expertus.com.ua/law/35348
https://ek.expertus.com.ua/law/35348
https://ek.expertus.com.ua/law/35348
https://ek.expertus.com.ua/law/15789
https://ek.expertus.com.ua/law/15789
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/836
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Наказ Мінсоцполітики 

Про затвердження форми звітності № 1-ПА 

"Інформація про кількість працевлаштованих 

громадян суб'єктами господарювання, які 

надають послуги з посередництва у 

працевлаштуванні" та Порядку її подання  

від 03.06.2019 № 851 

Редакція набере чинності 01.08.2024 

Мінекономіки наказом від 22.09.2023 № 14186 

внесло зміни до форми звітності № 1-ПА 

(квартальна) «Інформація про кількість 

працевлаштованих громадян суб’єктами 

господарювання, які надають послуги з 

посередництва у працевлаштуванні». 

Виключили розділ ІІІ звітної форми. Цей 

розділ заповнювали суб’єкти господарювання 

— надавачі послуг з посередництва у 

працевлаштуванні за кордоном, які мають 

ліцензію. 

ДО ТЕМИ 

Які кадрові звіти складати у 2023 році 

Вересень 

Документ Коментар 

Відповідальність за порушення вимог законодавства про колективні угоди та договори 

посилять 

https://ek.expertus.com.ua/law/10108
https://ek.expertus.com.ua/law/10108
https://ek.expertus.com.ua/law/10108
https://ek.expertus.com.ua/law/10108
https://ek.expertus.com.ua/law/10108
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/15156
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Кодекс України про адміністративні 

правопорушення 

від 07.12.1984 № 8073-X 

Редакція діятиме через 6 місяців з дня, як 

припинять чи скасують воєнний стан  

Закон України «Про внесення змін до Кодексу 

України про адміністративні правопорушення 

щодо посилення відповідальності в сфері 

колективно-договірної діяльності» від 

14.07.2023 № 3256-IX підвищує у КпАП 

розміру штрафу за окремі види 

правопорушень згідно із положенням частини 

першої статті 32 Закону України «Про 

колективні угоди та договори» від 23.02.2023 

№ 2937-ІХ. 

ДО ТЕМИ 

Як укласти колективний договір 

Воєнний стан — дати, тривалість, підстави 

Працівникам бюджетних установ у районах бойових дій встановили надбавку 

https://ek.expertus.com.ua/law/30368
https://ek.expertus.com.ua/law/30368
https://ek.expertus.com.ua/law/22038?top=1#77ccdff341
https://ek.expertus.com.ua/law/22038?top=1#77ccdff341
https://ek.expertus.com.ua/law/22038?top=1#77ccdff341
https://ek.expertus.com.ua/law/22038?top=1#77ccdff341
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/10086
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/10685
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Постанова КМУ 

Деякі питання оплати праці працівників 

підприємств, установ, закладів та організацій 

під час воєнного стану  

від 25.08.2023 № 928 

Набрала чинності 01.09.2023 

На період воєнного стану встановили 

щомісячну надбавку за роботу з особливими 

умовами праці працівникам бюджетних 

установ, закладів та організацій, які 

безпосередньо виконують обов’язки та 

завдання: 

• на територіях можливих бойових дій — 

у граничному розмірі 50% посадового 

окладу; 

• на територіях активних бойових дій — 

у граничному розмірі 100% посадового 

окладу. 

ДО ТЕМИ 

Чи підвищують посадовим особам ОМС 

оклади за роботу в зоні можливих чи активних 

бойових дій 

Яким документом визначають регіони, де 

ведуться бойові дії 

Контракти з керівниками підприємств Фонду держмайна укладатимуть за новою 

процедурою 

Постанова КМУ 

Про застосування контрактної форми 

трудового договору з керівником 

підприємства, що є у державній власності  

від 19.03.1993 № 203 

Чинна редакція від 28.09.2023 

КМУ постановою від 22.09.2023 № 1019 

передбачив, що контракти з керівниками 

підприємств сфери управління Фонду 

держмайна не погоджуватимуть з Радою 

міністрів АР Крим та місцевими 

держадміністраціями. 

ДО ТЕМИ 

Як укласти, продовжити, припинити контракт 

Посади, за якими можна укладати контракт  

https://ek.expertus.com.ua/law/31170
https://ek.expertus.com.ua/law/31170
https://ek.expertus.com.ua/law/31170
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/18742
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/18742
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/18742
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/10719
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/10719
https://ek.expertus.com.ua/law/33014
https://ek.expertus.com.ua/law/33014
https://ek.expertus.com.ua/law/33014
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/1229
https://ek.expertus.com.ua/catalogues/612
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Зміни у Порядку погодження контрактів з керівниками підприємств Фонду держмайна 

Постанова КМУ 

Про затвердження Порядку погодження з 

Головою Ради міністрів Автономної 

Республіки Крим, головами місцевих 

державних адміністрацій призначення на 

посади та звільнення з посад керівників 

підприємств, установ та організацій, що 

належать до сфери управління міністерств, 

інших центральних органів виконавчої влади, 

і внесення змін до постанови Кабінету 

Міністрів України від 19 березня 1993 р. № 

203  

від 09.10.2013 № 818 

Чинна редакція від 28.09.2023 

КМУ постановою від 22.09.2023 № 1019 

регламентував, що Порядок погодження з 

Головою Ради міністрів Автономної 

Республіки Крим, головами місцевих 

державних адміністрацій призначення на 

посади та звільнення з посад керівників 

підприємств, установ та організацій, що 

належать до сфери управління міністерств, 

інших центральних органів виконавчої влади 

не поширюватимуть на керівників 

підприємств, установ, організацій Фонду 

держмайна. 

ДО ТЕМИ 

Як укласти, продовжити, припинити контракт 

Посади, за якими можна укладати контракт 

Змінили Правила перетинання державного кордону громадянами України 

https://ek.expertus.com.ua/law/33018
https://ek.expertus.com.ua/law/33018
https://ek.expertus.com.ua/law/33018
https://ek.expertus.com.ua/law/33018
https://ek.expertus.com.ua/law/33018
https://ek.expertus.com.ua/law/33018
https://ek.expertus.com.ua/law/33018
https://ek.expertus.com.ua/law/33018
https://ek.expertus.com.ua/law/33018
https://ek.expertus.com.ua/law/33018
https://ek.expertus.com.ua/law/33018
https://ek.expertus.com.ua/law/33018#346fc83867
https://ek.expertus.com.ua/law/33018#346fc83867
https://ek.expertus.com.ua/law/33018#346fc83867
https://ek.expertus.com.ua/law/33018#346fc83867
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https://ek.expertus.com.ua/law/33018#346fc83867
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https://ek.expertus.com.ua/recommendations/1229
https://ek.expertus.com.ua/catalogues/612
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Постанова КМУ 

Про затвердження Правил перетинання 

державного кордону громадянами України  

від 27.01.1995 № 57 

Чинна редакція від 05.09.2023 

КМУ постановою від 01.09.2023 № 934 вніс 

зміни до пункту 2-13 Правил перетинання 

державного кордону громадянами України. 

Студентам або курсантам, які здобувають 

освіту за авіаційними спеціальностями, не 

підлягають призову на військову службу під 

час мобілізації, на особливий період 

відповідно до статті 23 Закону України «Про 

мобілізаційну підготовку та мобілізацію» від 

21.10.1993 № 3543-XII та які потребують 

практичної льотної підготовки в іноземних 

закладах освіти або в авіаційних школах у 

зв’язку із закриттям повітряного простору 

України, надали право перетинати державний 

кордон під час воєнного стану. 

ДО ТЕМИ 

Воєнний стан — дати, тривалість, підстави 

Кого можна направити у відрядження за 

кордон під час воєнного стану 

Змінили порядок розрахунку середнього заробітку для розрахунку компенсації за 

невикористану відпустку 

https://ek.expertus.com.ua/law/31542
https://ek.expertus.com.ua/law/31542
https://ek.expertus.com.ua/law/31542#497858
https://ek.expertus.com.ua/law/31542#497858
https://ek.expertus.com.ua/law/27286?top=1#e63542fcdd
https://ek.expertus.com.ua/law/27286?top=1#e63542fcdd
https://ek.expertus.com.ua/law/27286?top=1#e63542fcdd
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/10685
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/12379
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/12379
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Постанова КМУ 

Про затвердження Порядку обчислення 

середньої заробітної плати  

від 08.02.1995 № 100 

Чинна редакція від 12.09.2023 

КМУ постановою від 08.09.2023 № 957 вніс 

зміни до Порядку обчислення середньої 

заробітної плати, затвердженого постановою 

КМУ від 08.02.1995 № 100. 

Уточнили, що середню зарплату для 

оплати  відпусток, надання матеріальної 

(грошової) допомоги або виплати компенсації 

за невикористані відпустки розраховують із 

виплат за останні 12 календарних місяців 

роботи, що передують місяцю, у якому 

надають відпустку, матеріальну (грошову) 

допомогу або виплачують компенсації за 

невикористані відпустки. 

Компенсацію за дні відпусток, на які 

працівник набув право до 31 грудня 2023 р., 

оплачують із розрахунку зарплати, 

нарахованої працівникові за 2023 рік. 

ДО ТЕМИ 

Як після 12.09.2023 вказувати у наказах 

кількість днів відпустки, за які виплачуємо 

компенсацію 

Удосконалили Порядок оцінювання результатів службової діяльності держслужбовців 

https://ek.expertus.com.ua/law/32002
https://ek.expertus.com.ua/law/32002
https://ek.expertus.com.ua/law/32002#99f381b4bf
https://ek.expertus.com.ua/law/32002#99f381b4bf
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/24722
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/24722
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/24722
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Постанова КМУ 

Про затвердження Порядку проведення 

оцінювання результатів службової діяльності 

державних службовців 

від 23.08.2017 № 640 

Чинна редакція від 08.09.2023 

КМУ постановою від 05.09.2023 № 949 вніс 

зміни до Порядку проведення оцінювання 

результатів службової діяльності державних 

службовців, затвердженого постановою КМУ 

від 23.08.2017 № 640. Серед іншого уточнили, 

що оцінювання не проводять, якщо 

держслужбовець відсутній на роботі протягом 

7-ми місяців підряд. 

ДО ТЕМИ 

Як звільнити держслужбовця у зв’язку з 

негативним оцінюванням службової 

діяльності 

Мінекономіки затвердило нову форму направлення на працевлаштування 

https://ek.expertus.com.ua/law/31648
https://ek.expertus.com.ua/law/31648
https://ek.expertus.com.ua/law/31648
https://ek.expertus.com.ua/law/31648#8bd9f3179d
https://ek.expertus.com.ua/law/31648#8bd9f3179d
https://ek.expertus.com.ua/law/31648#8bd9f3179d
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/727
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/727
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/727
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Наказ Мінекономіки 

Про затвердження форм персональної картки 

та додатків до неї і направлення на 

працевлаштування  

від 28.08.2023 № 12384 

Набрав чинності 19.10.2023 

Мінекономіки затвердило форми: 

• персональної картки та додатків до неї, 

що складає кар’єрний радник на 

безробітного; 

• направлення центру зайнятості на 

працевлаштування, яке кандидат 

приносить на підприємство. 

Наказ набуде чинності після того, як його 

офіційно опублікують. Попередня форма, 

затверджена наказом Мінсоцполітики від 

19.12.2018 № 1911, втратить чинність. 

ДО ТЕМИ 

Компенсації роботодавцям за 

працевлаштування зареєстрованих 

безробітних за направленням центру 

зайнятості 

Чи долучати до особової справи направлення 

на працевлаштування від центру зайнятості 

Мінцифри доповнило критерії, за якими визначає підприємство важливим в цілях 

бронювання 

https://ek.expertus.com.ua/law/31820
https://ek.expertus.com.ua/law/31820
https://ek.expertus.com.ua/law/31820
https://ek.expertus.com.ua/law/31818
https://ek.expertus.com.ua/law/31818
https://ek.expertus.com.ua/catalogues/740
https://ek.expertus.com.ua/catalogues/740
https://ek.expertus.com.ua/catalogues/740
https://ek.expertus.com.ua/catalogues/740
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/21434
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/21434
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Наказ Мінцифри 

Про затвердження Критеріїв, за якими 

здійснюється визначення підприємств, 

установ та організацій, які мають важливе 

значення для галузі національної економіки в 

сфері цифровізації 

від 23.03.2023 № 30 

Чинна редакція від 15.09.2023 

Мінцифри наказом від 22 серпня 2023 р. № 

100 внесло зміни до Критеріїв, за якими 

визначає підприємства, установи та 

організації, які мають важливе значення для 

галузі національної економіки в сфері 

цифровізації, затверджених наказом від 

23.03.2023 № 30. Серед інших, міністерство 

визначить важливим для галузі національної 

економіки підприємство, установу та 

організацію, що надає електронні 

комунікаційні послуги на території двох і 

більше областей та/або послуги доступу до 

електронних комунікаційних мереж та їх 

інфраструктури на території однієї й більше 

областей. 

ДО ТЕМИ 

Як підприємству отримати статус важливого 

для галузі національної економіки чи 

задоволення потреб територіальної громади 

Перелік галузевих критеріїв, щоб визнати 

підприємство важливим для економіки або 

потреб територіальної громади в цілях 

бронювання 

Бронювання працівників під час війни 

НАЗК оновило Порядок проведення перевірок 

https://ek.expertus.com.ua/law/32294
https://ek.expertus.com.ua/law/32294
https://ek.expertus.com.ua/law/32294
https://ek.expertus.com.ua/law/32294
https://ek.expertus.com.ua/law/32294
https://ek.expertus.com.ua/law/32294#291cc485ef
https://ek.expertus.com.ua/law/32294#291cc485ef
https://ek.expertus.com.ua/law/32294#291cc485ef
https://ek.expertus.com.ua/law/32294#291cc485ef
https://ek.expertus.com.ua/law/32294#291cc485ef
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/16592
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/16592
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/16592
https://ek.expertus.com.ua/catalogues/736
https://ek.expertus.com.ua/catalogues/736
https://ek.expertus.com.ua/catalogues/736
https://ek.expertus.com.ua/catalogues/736
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/10160
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Наказ НАЗК 

Про затвердження Порядку проведення 

перевірок організації роботи із запобігання і 

виявлення корупції  

від 25.07.2023 № 152/23 

Набрав чинності 21.09.2023 

НАЗК цим наказом ухвалило новий Порядок 

проведення перевірок організації роботи із 

запобігання і виявлення корупції наказом від 

25.07.2023 № 152/23 (далі — Порядок). 

Порядок регламентує процедуру проведення 

перевірок та перелік питань для перевірок. 

У новому Порядку до питань перевірки 

додали організацію роботи з оцінювання 

корупційних ризиків у діяльності об’єкта 

перевірки, підготовку заходів, щоб їх усунути. 

Наказ НАЗК від 18.01.2021 № 11/21, який 

затверджував попередній Порядок, втратив 

чинність. 

 ДО ТЕМИ 

Як призначити уповноваженого чи створити 

підрозділ із запобігання корупції 

НАДС затвердило профстандарт спеціаліста місцевого самоврядування з питань 

комунікацій 

https://ek.expertus.com.ua/law/32830
https://ek.expertus.com.ua/law/32830
https://ek.expertus.com.ua/law/32830
https://ek.expertus.com.ua/law/32830#627839c800
https://ek.expertus.com.ua/law/32830#627839c800
https://ek.expertus.com.ua/law/32830#627839c800
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/1552
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/1552
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Наказ НАДС 

Про затвердження професійного стандарту 

«Спеціаліст місцевого самоврядування з 

питань комунікацій» 

від 12.09.2023 № 145-23  

Набрав чинності 12.09.2023 

Визначили вимоги до компетентностей, 

обов’язки та кваліфікацію спеціаліста 

місцевого самоврядування з питань 

комунікацій. 

ДО ТЕМИ 

Професійні стандарти в кадровій роботі 

Профстандарт спеціаліста  місцевого самоврядування з питань доступу до публічної 

інформації вже у Реєстрі кваліфікацій 

Наказ НАДС 

Про затвердження професійного стандарту 

«Спеціаліст місцевого самоврядування з 

питань доступу до публічної інформації» 

від 12.09.2023 № 146-23 

Набрав чинності 12.09.2023 

Національне агентство кваліфікацій внесло 

профстандарт до Реєстру професійних 

стандартів 20 вересня 2023 року. 

Спеціаліст місцевого самоврядування з питань 

доступу до публічної інформації (Код КП 

2419.3) забезпечує права людини на доступ до 

інформації шляхом її систематичного та 

оперативного оприлюднення і задовольняє 

запити на інформацію. 

ДО ТЕМИ 

Професійні стандарти в кадровій роботі 

https://ek.expertus.com.ua/law/33274
https://ek.expertus.com.ua/law/33274
https://ek.expertus.com.ua/law/33274
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/1024
https://ek.expertus.com.ua/law/33278
https://ek.expertus.com.ua/law/33278
https://ek.expertus.com.ua/law/33278
https://ek.expertus.com.ua/recommendations/1024

